30/10/23, 12:59 Correo de Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche - AVISO 023/DG/CS/2023 FORMULARIO COMITE DE ETICA.
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g GORIERNQ DEL ESTADO ié
%%%;;" DE CAMPECHE Martha de Lourdes Novelo Gutiérrez <martha.novelo@cobacam.edu.mx>
e

AVISO 023/DG/CS/2023 FORMULARIO COMITE DE ETICA.

1 mensaje

Comunicacién Interna <comunicacion.interna@cobacam.edu.mx> 27 de octubre de 2023, 15:54

Para: Direccion General <direccion.general@cobacam.edu.mx>, ANUAR DAGER GRANJA
<anuar.dager@cobacam.edu.mx>, Secretaria Técnica COBACAM <secretaria.tecnica@cobacam.edu.mx>,
luis.gonzalez@cobacam.edu.mx, apoyo_of_dg@cobacam.edu.mx, areasdg@cobacam.edu.mx, direccion-
general@cobacam.edu.mx, Comunicacion Social COBACAM <comunicacion.social@cobacam.edu.mx>, Karine Dolore

Cabrera Minaya <karine.cabrera@cobacam.edu.mx>
DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION GENERAL.

actividades del "Plan de Trabajo 2023" del Comité de Etica de este Colegio, con el fin de cumplir con todos los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Contraloria del Estado de Campeche.

Buenas tardes se les pide de su amable colaboracién para respoder el suiguiente formulario, como parte de las
Link para resolver el formulario: https://forms.gle/fvmuVPY4tFbgchZu8 ~
Sin mas por el momento, envio un cordial saludo.

DIRECCION GENERAL.
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" SOMIEREO SEL RTTARD Martha de Lourdes Novelo Gutiérrez <martha.novelo@cobacam.edu.mx>
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RECORDATORIO PARA EL LLENADO DEL FORMULARIO "COMITE DE ETICA"

1 mensaje

Comunicacion Interna <comunicacion.interna@cobacam.edu.mx> 30 de octubre de 2023, 8:59
Para: Direccidén General <direccion.general@cobacam.edu.mx>, ANUAR DAGER GRANJA
<anuar.dager@cobacam.edu.mx>, Secretaria Técnica COBACAM <secretaria.tecnica@cobacam.edu.mx>,
luis.gonzalez@cobacam.edu.mx, apoyo_of_dg@cobacam.edu.mx, areasdg@cobacam.edu.mx, direccion-
general@cobacam.edu.mx, Comunicacion Social COBACAM <comunicacion.social@cobacam.edu.mx>, Karine Dolores
Cabrera Minaya <karine.cabrera@cobacam.edu.mx>

DIRECTORES DE AREA, JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION
GENERAL.

Buenas dias se les pide de su amable colaboracion para respoder el siguiente formulario, como parte de las actividad
del "Plan de Trabajo 2023" del Comité de Etica de este Colegio, con el fin de cumplir con todos los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Contraloria del Estado de Campeche.

Link para resolver el formulario: https://forms.gle/fvmuVPY4tFbgcbZu8, la encuesta estara activa hasta el martes 07 de
noviembre.

Sin mas por el momento, envio un cordial saludo.

DIRECCION GENERAL.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ab23c0245a&view=pt&search=all&permthid=thread-f:17811929994356806928&simpl=msg-f:1781192999435680692  1/1



GOBIERNO
PETODOS

Sl
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE COBACAM
CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

El objetivo del presente cuestionario, es conocer la percepcion de los servidores publicos sobres los
aspectos sociales que conforman su entorno laboral y que facilitan o dificultan su desempefio en la
dependencia en la que laboran.

Fecha: Sexo: Femenino O Masculino O %\i;

1.- ;Considera usted que en su area de trabajo se aplican las reglas de integridad, valores y principios
contenidos en el Cédigo de Etica?

(O NUNCA
(O A VECES
(O CASI SIEMPRE
(O SIEMPRE

2.- ;Como calificaria su nivel de compromiso, para apoyar el trabajo de los deméas comparieros de su
lugar de trabajo?

OBajo

(O REGULAR

OALTo

(O MUy ALTO

3.- En su centro de trabajo, ;Otorgan permisos para atender situaciones familiares como cuidado de
hijos, personas enfermas o adultas mayores?

(O NUNCA
(O A VECES
(O SIEMPRE

(O CASI SIEMPRE 4{ 7 J

4.- En su area laboral ;Ha observado preferencia a ciertos comparieros de trabajo, por realizar alguna M

actividad personal para su jefe inmediato?

(O NUNCA

(O A VECES i
(O SIEMPRE

(O CASI SIEMPRE

5.- En su area laboral ;Ha observado personas que discriminen, traten mal o le falten al respeto a
~algun compafiero?

Osi \
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE COBACAM

CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL
QO NO

6.- ;Te sientes seguro dentro de las instalaciones de tu area de trabajo?

(O NUNCA
(O A VECES

(O SIEMPRE
(O CASI SIEMPRE
/

7.- ;Crees que tu trabajo esta relacionado con los objetivos de la Dependencia?

O SI -
ONo

(O NOLOSE

8.- ;Te sientes respaldado por tu equipo de trabajo?

O s
QONo

(ONOLOSE

9.- ;Recibes comentarios sobre la calidad de tu trabajo? \

(O NUNCA
(O A VECES
() SIEMPRE
(O CASI SIEMPRE

10.- ;Hago uso adecuado de los servicios de fotocopiado, vehiculos oficiales, mobiliario y equipo de
cémputo asignado para el desempefio de mis actividades?

(O NUNCA
(O A VECES \
(O SIEMPRE
(O CASI SIEMPRE
p
11.- ;Considera que cuida, clasifica y administra con eficiencia y confidencialidad la informacion a su
cargo?

(O NUNCA

(O A VECES

(O SIEMPRE

%
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COBACAM

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE

CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

12.- Como Servidor Publico, ;asumo la igualdad de trato y de oportunidades sin distincion de
género?

(O NUNCA

(O A VECES

(O SIEMPRE
(O CASI SIEMPRE

13.- Como Servidor Publico del Colegio de Bachilleres, ;atiendo oportunamente los requerimientos
que me solicita mi jefe inmediato?

(O NUNCA
(O A VECES
(O SIEMPRE
(O CASI SIEMPRE

iGRACIAS! ;TU PARTICIPACION ES IMPORTANTE!

A\
1
0!
X




9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

1071 respuestas

Publicar datos de analisis .
SEXO LD Copiar l"%

101 respuestas

CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL i%

@ MUJER
@® HOMBRE

|_|:| Copiar \_\
1.- (Considera usted que en su area de trabajo se aplican las reglas de
integridad, valores y principios contenidos en el Cédigo de Etica?

101 respuestas

@ NUNCA

@® AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

1/8

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics



9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

|D Copiar

2.- ;Como calificaria su nivel de compromiso, para apoyar el trabajo de
los demads companieros de su lugar de trabajo?

101 respuestas \
@ BAJO

@ REGULAR

@® ALTO

@ MUY ALTO \

7
// 4
L
|_D Copiar

3.- En su centro de trabajo, ;Otorgan permisos para atender situaciones
familiares como cuidado de hijos, personas enfermas o adultos
mayores?

101 respuestas
@ NUNCA
@® AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics
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9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

4.- En su area laboral ;Ha observado preferencia hacia ciertos

~ . . 5. g
companieros de trabajo, por realizar alguna actividad personal para su
jefe inmediato? \

101 respuestas
@ NUNCA
@® AVECES
@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

LD Copiar
5.- En su area laboral ;Ha observado personas que discriminen, traten

mal o le falten al respeto a algin compafiero?

101 respuestas

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics 3/8



9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

@ Copiar

6.- ; Te sientes seguro dentro de las instalaciones de tu area de trabajo?

101 respuestas
@ NUNCA
@® AVECES
@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

- -

101 respuestas

|_|:| Copiar
7.- ;Crees que tu trabajo esta relacionado con los objetivos de la
Dependencia? :

® s
® NO
@® NOLO SE

>

|_D Copiar

8.- ;Te sientes respaldado por tu equipo de trabajo?
101 respuestas

® s!
® NO
@ NOLO SE

64,4%

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics



9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

v |_|:| Copiar
9.- ;Recibes comentarios positivos sobre la calidad de tu trabajo?
101 respuestas
@ NUNCA
@ AVECES
@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE
|_|:| Copiar

10.- ;Consideras que haces uso adecuado de los servicios de
fotocopiado, vehiculos oficiales, mobiliario y equipo de computo
asignado para el desempefio de tus actividades?

101 respuestas

@ NUNCA

@® AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

N\
&S

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics 5/8



9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL

11.- ;Consideras que cuidas, clasificas y administras con eficiencia y
confidencialidad la informacioén a tu cargo?

1071 respuestas

@ NUNCA

@ AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

12.- Como Servidor Publico, ;asumes la igualdad de trato y de
oportunidades sin distincion de género?

101 respuestas

@ NUNCA

@® AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7Lu9L.zM82s8/viewanalytics

@ Copiar

y



9/11/23, 11:33 CUESTIONARIO SOBRE EL CLIMA LABORAL
|_|;| Copiar
13.- Como Servidor Publico del Colegio de Bachilleres del Estado de
Campeche, ;consideras que atiendes oportunamente los
requerimientos que te solicita tu jefe inmediato?

101 respuestas

@ NUNCA

@® AVECES

@ CASI SIEMPRE
@ SIEMPRE

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad

Google Formularios
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https://docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1 az6MPfO2_uUJ7Lu9LzM82s8/viewanalytics 7/8
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https:/docs.google.com/forms/d/12DSHZ2iheRJjPID_-Ha1az6MPfO2_uUJ7LudLzM82s8/viewanalytics 8/8



30/10/23, 13:01 Correo de Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche - AVISO 020/DG/CS/2023 "COMITE DE ETICA".

4% | coeacam 3
;\?&ﬁ" GORIERNO DEL BSTADO Martha de Lourdes Novelo Gutiérrez <martha.novelo@cobacam.edu.mx>
o
AVISO 020/DG/CS/2023 "COMITE DE ETICA".
1 mensaje -
Comunicacién Interna <comunicacion.interna@cobacam.edu.mx> 23 de octubre de 2023, 15:49

Para: Direccién General <direccion.general@cobacam.edu.mx>, ANUAR DAGER GRANJA
<anuar.dager@cobacam.edu.mx>, Secretaria Técnica COBACAM <secretaria.tecnica@cobacam.edu.mx>,
daniel.gonzalez@cobacam.edu.mx, apoyo_of dg@cobacam.edu.mx, areasdg@cobacam.edu.mx, Comunicacion Social
COBACAM <comunicacion.social@cobacam.edu.mx>, Karine Dolores Cabrera Minaya <karine.cabrera@cobacam.edu.mx>,
direccion-general@cobacam.edu.mx Q

DIRECTORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION GENERAL

Muy buenas tardes, con la finalidad de dar a conocer las actividades e informacion que realiza el Comité de Etica del
Colegio, el cual es un derecho y una obligacién que nos compete como organismo publico de acuerdo a los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y la atencién necesaria que deben recibir
nuestros servidores pubicos, compartimos la siguiente informacion:

{

1. Oficio nimero: CE-COBACAM/036/2023 (escaneado).

2. El Cédigo de Conducta del Clegio de Bachilleres del estado de Campeche (PDF).

3. El Codigo de Etica de la Administracion Publica del Estado de Campeche (PDF).

4. Los correos electrénicos del Comité de Etica: delaciones@cobacam.edu.mx y comité.etica@cobacam.edu.mx.

Saludos coordiales.

DIRECCION GENERAL.

3 adjuntos

o 03_CODIGO DE CONDUCTA (1).pdf
19940K

@ CODIGO DE ETICA 2023 POE 4 MAYO 2023 SEGUNDA SECCION FIRMADO.pdf
471K

@ OFICIO 038 CE 2023.pdf %7

347K
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