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INDICADORES DE CUMPLIMIENTO A LOS CODIGOS DE ETICA Y DE CONDUCTA

INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en el “Acuerdo de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo
del Estado de Campeche por el que se emite el Codigo de Etica de la Administracién Publica def Estado
de Campeche publicado en el Periddico Oficial del Estado el dia 4 de mayo de 2023 y los Lineamientos
Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Campeche el dia 13 de agosto de 2021, el Comité de Etica del COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE CAMPECHE, elaboré el presente documento, con la finalidad de
establecer los indicadores de cumplimiento de los Cédigos de Etica y de Conducta, asi como el método
para medir y evaluar anualmente los resultados obtenidos.

OBIETIVO

A
De conformidad con el articulo 4 fraccion VI “DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS COMITES j
DE ETICA”, de los Lineamientos Generales para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica, |
fe corresponde a este Ultimo determinar los indicadores de cumplimiento al Cddigo de Conducta,
conforme a los criterios que establezca la Secretaria de la Contraloria.

Para evaluar el grado de cumplimiento de los Cédigos de Etica y de Conducta, el Comité debera atender
lo siguiente:

1. Establecer indicadores para medir el grado de percepcidn del servidor publico respecto de los
principios, valores y reglas de integridad establecidos en los Cédigos de Etica y de Conducta,
respectivamente.

2. Establecer el método para medir y evaluar anualmente los resultados obtenidos.

3. Analizar los resultados de los indicadores de cumplimiento a los Cédigos de Etica y de Conducta
¥y, en su caso, emitir las recomendaciones de mejora necesarias.
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FIRMAS DE APROBACION DE LOS INDICADORES

C.P. Oliva Angeles chéz Sanchez.
Presidenta del Comité de Etica

Titular de la Direccion Administrativa

H

Suplente Primer Miembro Titular Coordinad rj Zona Norte

Director de Educacion Continua

Tercer Miembro Titular Titular del Organo Intefho de Control del

Jefa del Departamento de Orientacion
Educativa

Secretaria Técnica

Ingeniero en Sistemas

\ )

. o

L

Lic. Silvia de Ia Fuénte Segovia

i

Lic. Daniel Jeslis;Lopez Ramirez

Asesor juridico d !'Ikomité de ética. Consejero Propietario 1

C.P. Luisa Elizabeth Paima Rodriguez
Consejero Propietario 2
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