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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y PROGRAMA

N DE LOS RECURS0S

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

RAVIO 24 Organi Péblicos L lizads ESTATAL 23%,008,581

UNIDAD PRESUPUESTAL 03 Coleglo de Bachilleres del Estado de Campeche (COBACAM) '::::L 2

PROGRAMA 014 Programa de Educacion Media Superior, Superior y de: Formacién para el Trabajo S o 23¢,008,581

MISION 3 Inclusidn, Blenestar y Justicia Social
TIPO DE PYOGRAMA Operativo

costo CALENDARIZACION FINANCIERA METAS T e DBSERVACIONES

AC
Pesos ENE-MAR ABRVJUN JUL-SEP ocT-DIc Ude M Acumudatle Cant. ENE-MAR ABR-JUN JULSEP OCT-DIC

Vigilar que los instrumentos de -r:lutlen saan

aplicados uadomente atendiend a los

Evakisolén L s 1 ! ? 2 nacesidadas de los uﬁgﬂhn con alguna

i

Implementar el Servicio Social Comunitario,

Servicio NO 1 1 o bl 0 “amentando lo a las y jos estudiantes a ravés de
progran.as sotialss § de banefice:cia,

y ds escolares,
sentras de cémputa y laboratorios de bs centros.
educativos, a través del clagndstico in cial que
parmita su mejora continua. Efectuar las etapas de
eveluacién onfinarias, extruordinarias, da titulo da

suficiencia y especiales en Gus stapas de
160 di e Elaborar
ol diagndstico del estudiante como marco
AP veisn N e i 0 " % lorencaliprate, le:.v I superignde
n-r-

uno da los Cefvros de
duu:&l l.hdll Sm’urlof a Distancia, EMSAD,
Realizar o supervision de acciones educalivas y
e coordineciSn administrstive a cada uno de los
cantros educativos, Supervision a los sentros
wducativos.

Promover uxperientias ludimka
ReLnion NO 1 0 ) 3 1 fuera de sus

0213 Servicios de
0763 Atencién a |
Edvcacidn Vedia o d G 5T tlicun 215,138,770 41317 868 48432808 53,447,038 71,958,268 Proyecto
Supetior y tacnoltgica pheey
praparcionady

Analizar 138 indicadores académicos por
exdmenes parciales,

Clase Ll 205 81 51 “ §2 Ro:lizar clases presoncioles,

Promover |a oferla adutativa dsl colegio de
Eachileres, EVISaD, de la aducacion piolica y los
beneficios de ronter con al bachilleralo & tuvél de

en canales de wmunb&—wn dwdu ¥ Rndn

Promocién 8l 12 3 3 3 3

Creacion del Sistsma de Alsrtamiento Temprano
c£ora el abandsno escolar,

AplEIzar dmmm Institucional de Orientacién
ucativa que incluye 135 programas de la
Programa L 2 ¢ o 1 o ENAPEA, Yo no abandono, Construy T y el
pragrama de Orientacion Educat va.
G 4hrlloldueumm e temas de Climpladas
Capacitacion 8l 3 1 1 i 0 snto lales coro; Fisica, Cuimica,
Buoal- Wumilas torle, Informitica, otc.
Cifusién entre jJa comunidad escolar y scciedad de
Difusién NO 5 0 5 2 0 tos principics y los funde mentos de la Nueva
Escuela Mexicana

) Realizacién ds nuevos lalleres de capacitaciones
Taller Sl 4 0 2 2 [ para el trabajo en regianes de influsncia
econdmica del Tren Maya.
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Garantizar que los planes y programas ds estudios
Acatemia sl a7 10 10 ‘0 7 cumplan con los lineamientos establecidos en el
nuevo marco curricular comgn MCC.
Seguimiento a las solicitudes de informes de
evidenclas de criterios de evakuacin de la
docente de coda enlos

Seguimiento NO a7 37 ) 2 ]

Adecuar las estrateglas de shsefianza-aytendizaje
para garantizar que estén scordes a lo establecido

Atthidad sl g 0 0 0 7 onla Nueva Escuela M-xi;m- NEM yel sntarno

Mejoromienta NO 14 ° o st . o E"Tr"“ :;m:dz -c:::‘uh-;m“

Cifusion entre ja comunidad escolar y scciedad de
Certificacion S 3 0 1 1 1 los principics y |os fundzmentos de la Nuava
Escuela Mexicana (certificaciones)

Monlbfm pregramado de revigion de la siluacion
Rev sion S 74 7 o 57 ] sl de sbandona escolar para delerminar acciones
que digminuyan el Indicador institucisnal.

Impartir dases: educativas lormales de azuzrdos a
programas y cafendarios en aulas de formas
pmar;:l::n loﬁ;mnm;a'ucmu dal
Colegl Bacl res y en los Cenlros de
Cie L 198 i L “ 52 Educacian Mevia Superior a Distancia (EMSAD) a
través de maestros y cor soporta de P
administralizo, en cumplimiento al Calendaria
Oficial del Ciclo Escolar del COBACAM.
Disaftar y ejecutar campafias publiciterias de
a3 comunicacién intama en canales de comunicacién
digitales en redes sociales, correos ele sfrénicos
masivos, V/hatsCenter y Radio COBACAM

nes de trabajo con bidliotacarios y
zuxdiares de biblioleca, encargados de centros de
Mesa de Travsjo o L § 2 1 # m lnomm::n pora o lhwncbn del

2 wal e Procedimiantos Instituc onal
0213 Servicios do 0763 Amlénu'ln 216.138,770 41317 468 48,432,698 63,447,038 71,06€,968 Revisar |a infracsiructura de mcntroa
Superiary tacnolggics  9°Me10R Ue 13 melricuta el ' wducativas pira habilitar espocios para akmnos

proporcionad con discapacidad, DesarroBar entn los
estudiantes una cultura de_respeto y eculdad de
Acondicionamienta sl 333 74 m 57 m génaro, Velar s educacion Inclusiva, al vumr o
dnnmalo de || libra perscnalidad, Vigilar que lo
3¢ los reglarenios escolares del
cdwb de Bazhileres, respeten el desaolio de la
libra personalidad,

Deteclar jove 1es preocupados por su bisnestar y
Dinémica 8 ar 0 18 ‘8 o ©l do su comunidad en nuestros centros
educativos.

Corrpaia sl 12 3 3 3

Integracién y formacién d3 agentes de camblo:
Cursa 8l 74 I [} b 10 Incentivar hatlidades de direccion y idurazgo en
|os estudiantss del Calegis, Curso Propedeéutico

Plética 8 a7 8 9 3 10 Platicas de Emp-endeurisma.
Saguimienta permanenta de las eccicnes de
Tukiries sl 185 a7 74 57 a7 tutorias en los ceniros aduugwoa (direceion
! educativa)
Fomentar e clorgamiento Je becas del bienestar
Beca NO 13300 0 ) 10300 0 “Benito Judre=", asi como as becas de Iransporte

para los estudiantes en situacién de vulnarabilidad
econdmica,

Fomentar y formalizar la vinculacion entre el

Colegio y s distintas Instituciones pibiicas,

sociales y rivadas en e | estado pare lograr
Comsenio S 0 2 3 3 2 ampliary mejorar os 53rvicios educativos
intagrales. Realizar firmas de convenios y

colabors cién,
Diseftar usiralegias picapedagogias
Dissiic s 4 1 1 1 1 académicas para la atencién de los nlud-mal
e Implementar acciones en atencion a dingnéstico
Actisn NO a ° L a7 o de recesidades del estudiants.

LIC. ANUAR DAGER GRANJA

DIRECTOR GENERAL, COBACHM

(AUTORIZO0) 4287
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CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

cosTo

Pesos

9213 Sarviskos de 0753 Atencién alo

Superior y tecnolcgica dema; rﬂl.:uulil.:‘lﬂﬂcul
proporcionadd

215,130,770

CALENDARIZACION FINANCIERA

ENE-MAR ABRJUN JULSEP

41,317 pes 48,432,898 63,447,038

Inspeccion

CALENDARIZACION DE METAS
METAS (Unidades de Mediia)

Acunndatle Cant. ENE-MAR

NO a7 0

ABR-JUN

0

OBSERVACIONES

JULEEP UCT-DIC

57 0 Realizar seguimiento del desempedo educativo de
! los estudiantes.

Infcrme.

57 0 Elaborar el informe estadistico semestral de
° Indicadkres.

NO 1 0

Gestionar raunion o pasadia con autoidades
racionales yk estatales.

Plan

Coardinar y revisar fa elsboracién de los planes de
mejora continua de los centros educativos,
mndicién de centas y su cumplimiento, Coordinat
y revisar |a elaboracion de los planes da muicr-
cantinua de |23 centros soutalivos, rendicion de
cuantas y su cumplimiento.

Sistsma

Desarrolfyr e implementar un Sistera de
Alertamiento Temprano contra el Abandans
Escolar (SATAE).

Protacolo

a7

3 0 Baborar ef protocolo del § stema ds Alertamientc
Temprano contra el Abandono Escolar,

Vita

46

Dar seguimianto 8l Bistema de Alertamiento
“emprano conira el Abandano, 8 \ravés do visitas
escolates. Roalizar visitas a los contros
rmullm mmln finakidao de deteclar, atender y
lzar oportunamer fe estudiantes con
mndonos sociemocionalat.

Recepcion

NO 14 0

ar

Recepeidn de informes nmensuales de tutorlas,

Dacento

NO 410 410

mediants la
scadémica an linea.

Examen

4000 0 Examen de nuevo ingreso y examen diagnéstico
y/o platea

Conferancia

Realizar conferencias, talleres y pliticas tanto para.
fos estudkintas, como para los docentss y
pursonal administrativo sobrs |8 relevansia da loa
dsrechas humanos.

8l 16 4

Administracién eficiente de los pagos y 3stimulos
8l parsonal docente y administrativo, 1éonico y
manual.

Identificar estudiantes san habilidades de
1 1 liderazga parw la formacidn de squipos de trabaja
ra el dasarrolio de idens y actividades
relacionadas con 8| smprendimianto,

Qrganizacion

Drganizar y naalizar jos ewantos detectadas en el
parn promover el

Implemantazion

3 3 ¢n de proyeclos en
08 centras educativos,

Orfentacion

Dar sagultnionto a los casos reportados de
esludiantes ¢n slfuacione de lmoc Crientar &
Ios estudiantes para elaborar su proyeco de vida
a través de la orisntacién vocacional,

Asesorla

Aplicar el programa de Orle ntacion educativa para
mejorar los hdbitos ds estudio, iraajo
colaborativo, as! como también un provecto de
vida a lravés de la orie wtacion vocacional,

“Ya no abandono” mediante r.mwsmschnen
efectivas ds trabajo y dul fortalecimies
) il habilidades pzra la investigacion y el cofoelmhntn
del mundo que los rodea, Trabajar con log
programas establecidos por ja DGB como
Construye T,1a ENAPEA y ¢l programa de
arientacién educativa, parz cubrir temas de suma
como i
educacion sexual para prevenir el embarazo
edolescente y ofrecer una educacidn intagral.
Gensrar arr bientes educatives que cultiven el
humanisio, la ética, la moral y los valores.

PHUO CUEVAS

ENTQ/ RE PLANEACION,
REFOPUESTO, COBACAM

LIC. ANUAR LDAGER GRRNJA

DIRECTOR GENERAL, COBACRM

(AUTORIZO)

4287




0784 Desarrclio
acadimico y profesional
del parsonal que Jasars en
lo instituctdn

0213 Seivicios de
Educacidn Madl
Superiar y tecnologica
proporcionady

COSTO

4,503,649

714,120
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METAS CALENDARZACION DE METAS

Acunndatie Cant ENE-MAR

(

ABR-JUN

37

de

JuLsEP OCT-DIC

DOBSERVACIONES

cursos de itackn y
ococente para “ortalecer los planes y propramas de
estudios en tumplimiento 3 lo establscidos en el
nuevo marco curricular coman MCC. Realizat
sapacitacidn 3 los docentes de nuevo ingreso en
#l dizsito de programas de estudios. Extablecer
cursos de actualizacion para las act Jales

da docentes y pera
« trabajo 0 aquellas que se creen, Fonentar las
hablidades en ef usc de las tecnologlas de la
informacion TICS y demds aplicaciones de
softwars para reforzar el aprendizaje.

Difusisn

NO 1 1

Difusién de convocatorias de clén horizontal
docente par cambio de calegaria, asignacion de
horas adicionales y promecion de la funcién por
Incentivos, si necesidad de cambiar ds funcién.

Antncio

NO 1 1

Difusion de las convocatorias para Admision como
docente a la Educacion Media Superiar,

Reporte

w
©

Establecer un modelo y un sistema para la
generacién de informes y reportes de ucciones
alizadas,

2087265 013,862 1014652 —

plansacas, programadas y re

e de
fecuencia ds trabajoa on lis academiae ostatales
¥ localas .

Diagréstico

NO ar o

Elaborar el dlegndstico dal *studianie como marco
referencial integrativo.

Canvecaloria

Difusién de convacatorias por promiocidn vertical
docente asce 150 & Una calegoria, puesid o carga
de mayor responsabilidad, mediante procesos
anuales.

Capatitacidn

Formacion y capacitacion del personal docents
con respecto ol Nuevo Marco Curricula* Comun.
Capacitar 8 los docentes con respecto al nuevo
marco curricu ar comdn. Capackar a los docentes
para imple nentar los pralocolos del BATAE,

Programa

NO 1 1

Elaborar y desarrolisr el programa anual de
capacitac dn y formacion determinado los
respectives cursas, tallares y/o seminarios.
unel
capachasion,

Retpion

NO a7 37

Accianes del Clima Laboral,

Evaluacion

NO 1 0

Reajizacion Jel ngrlun;a Anual da Evajuacion
2028,

0765 Fortalecer fa
Infraastructure y

"
equipamients d3 la
Institucidn

14,485,568

2510915

Proysuto

38

Realizar un proyecto de adauisicién de equipos
tetnoldgices.

Oparacisn

Ideniificacién, adguisioidn y distribuckn d b
C los nuavos
e estudio publicados pary la implementacidn de
la NEW.

Lice ncla

Adaulsicion de licencias v firmas de ccnvenios
para fomenter ¢l uso de adlicativos y elsmentas
digitales en el proces de enseiianza -
aprendizaje.

2,962.277 1,435,923 4,576 373 Equippmients

de i e pars
pastin digital, las redes de intercomunicacion y de
conexién de intemet.

Requerimiento

permita dutectar de wm&wiﬁcl los.

y
de red de cada uno de ellos, Accionss de
adquisici¢ n ylo manter imiento en centros.
educativos.

Seguiniento

NO 1 1

mediants la
académica n linea.

LIC. ANUAR CAGER GRRNJA

DIRECTOR GENERAL, COBACHM

(AUTORIZO)

4287
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Praporcionar servicio de internet a los 37 Cenfros
Sarvisk: te Rad NO » ® Ll > e Eucatnas +1a Direccidr Ganeral del Colegi,
Revisién y andlisis de leyes, norm:
Rev sién NO 1 A o 3 o reglamentes qan rigen al Colegio de Bacl'llms de
Estado Carnpeche.
Regula-izacién NO 10 ] 10 2 0 Regularizacién de b enes inmusbles.
0765 Portalecer la 5 ’ Realizacién de acciones de suministros de
ooy 8 14,485 558 2510915 2862277 4,435,093 4576373 ] o = 1o 19 8 10 A Tiies = Cormion samavoe:
Institucion Ilmdl]ﬂen;mmhnm.:emudallnd t:’;;n
0213 Servicios de e local de Jos 37 centras educativos y 1a Di
Educacién Madia Wenarimiarto 8 Lad -~ ° 3 10 Cloreral dal Ceteglo. Mantemimionts de robllario y
Superior y fecnojcgica - equipo de transporte,
proparc o
Servicio o 30 5 7 v 10 Suwuo’;’v!:lﬂnhmhl Uﬂdlﬂ:'l?u!khﬂ
Fago de irni de
Prgo ~ e L BY & 5 .gopnoo de pervicios a los centros educativas,
dontro de/
uﬁ&‘ﬁ."‘.‘.’;’%‘.ﬁ.ﬁm 181,250 0 0 53,750 107,500 Atsricibn 8 7 37 0 57 [} oducativa nmm psico 8 clal pua garantizar ot
31 discapackisd da personas con alguna disa,
0003 Accionas para la .
igualdad h:‘nh; r:\qml y 87,387 81,826 6,062 o 0 Platica NO 5 [ ] 3 0 Otorgar acciones d-"m?d wnlre hombres y
TOTAL COMPONENTE
— | , 0 i & SemmuasEcssies
Fomentar |2 inclusion @ intagracion de los padres
oe fomilia o p-oceso de ed.icabilidad de gus hijos.
e et
umani 3, 2 . 18 mol valores,
Retnidn sl 7 a7 0 57 0 Datectary alande! 1a problamatcs o
sontaminacion cultural Gue aquje a los jovones,
Incorporando @ fos padres de famitia en su
intervension,
Evonto St 2 0 1 1 ] Reslizar vl Encuentro Anual de Egresados,
Ia de de
acompafiemiants de egres.ados continua y haste
Seguimiento NO 1 0 o pl 1 los seis afios de sgresc como estudiante para
determinar su estlo du vida y formacion
rofesional,
Ofracer eslimulos y deterninar casos da éxito de
- Invest gacién NO 20 0 0 : ) 20 egresados cue motiven a los estudiontes en el
214 Servicios 0786 Vinculat alos logro de sus objetr/os educativea,
educativos integrales  alumnos con los sectores 100,084 4,682 140,045 16,361 26,096 -wmo"b :.,, ol mejoremisnio O loa Servicios

fproporcionados que irtegran a |3 sockedad de capacitacién pora sl trabajo, 8

Encieste o 2 L 1 ? ' Iravés de ln aplicacion de dos encuestas en linea
a los egresados.
Fomenta" en los jévenes el cuidade a sy
Taller 8l ar 1] 8 ) 10 comunidad y entorno meciante la participacion
sotial y connitaria.
Comités de Responsabifidad So ‘ormada
Comi N L4 Z 37 2 o oo e o Risoebiony  Edwanon:  «
Espacio comuniario 8 kg L] 9 E] 10 Rescats da espacios pliblicos,
Actividad NO 2 0 0 b} 2 Proyectos sociales.
Coordinar |a realizacitn de las ceremonias de
Cere vonia NO a7 0 0 k14 0 graduacion de los centros educativos de COBAES
y EMSAD dei ciclo escolar.
Realizar un d agndstico de Jas comunidades para
Mejorumiento sl 37 10 ] 3 9 datectar areas de oportunicad para la msjora de la

propla comunidad.

] ¥ 7 ORUO CUEVAS LIC. EANUAR DAGER GRRNJA

LANEACION, DIRECTOR GENERAL, COBACAM
0, COBACAM

(AUTORIZO) 4287
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convanios con las locales
Convenio sl 13 0 3 2 ] que faclliten la realizacion de los Proyectos
0786 Vinculer alos Interdistiplinarios de Transversalidad.
alumnos con los sectores 100,084 4682 140,045 16,361 26,096 Promover los procesos auto-organizativo y
autogestionaio de los de familia en cadi
m efagrm 814 wucinded Pronccion NO a7 ° 0 37 0 o Creary G bogimranto a1 sctidages
da los comil 05 escolares an los
Cancurso ‘Innovanda un praducto o actividad en
Cancurse 8 ar 18 19 v 0 beneficio de tu comunidad escolar, entomo a tu
colonia o lozalidad’,
Feria S 14 19 18 L o Realizar la Feria Urﬂwrlhlli:
Dar a conscer as diverses convacalal as para
Olimplada 8 6 4 2 v 0 participar en fas Ofimpladas de Conctimiento a
cada centro educativo,
0214 Sewvicios Organizar conjuntamente con los responsables
wduzativos Integralos ‘sstalales de los organos de gobie
woparcionadcs Cogntamcidn “ C d 9 ! v osociocionas o dosariol o Ia Ovmpiaa Estota
de Conocimiento.
227.663 T.524 45734 80,118 94,207 Realizar 1as convocatorias anuales para los
Canvecatoria NO 1 0 0 v 1 Culturales, i
Clvicos, Banda de Guerta y Tecnolégicos.
Seguimiento sl 7 a7 o 57 gi  SeNUmenG du fes achidades o w teelewn n
Promover la participacion de tulores docentes de
Tuturias NO 185 [ 185 ] [ o8 dstnias claciplings.
Sestionar las .::nrlu, lquu:r:'n:nm todo lo
netesario participac s antos
Asesoria No 186 0 105 A 0 vnln-u::’;ﬂhmluy-n su caso en fa stapa
nacional.
Induir plataformas digilajes, Us medios parsy
Promecién NO 3 0 0 0 ar poflntacd ¥ difundir o tatento de

alumnos an los encuentros acedémicas y
deporthos

TOTAL COMPONENTE

PRESUPUESTO ASIGNADO POR CAPITULD

CAPITULO COSTO AHUAL ENE-MAR ABRVJUN JUL-SEP 0OCT-DIC
4000 235,008,361 44838504 . 53,645,183 56,945,812 77.779,796
MONTO TOTAL 235, ﬂii illﬁ 04 "EI"' l‘i“ilt n.mlm
COMPONENTE TIPO BENEFICIARIO POBLACION OBJETIVO META ANUAL SEXO
HOMBRE MUJER
0213 Servicios da Educazion Media S Jperior y tecrolégica Nomes 14,092 3550 1,825 1,825
proporcionado
0214 S Vicios stuca ivos infegrales proporcionados Numnos 39,475 9,380 4,890 4,880
0213 Servicios de Educasién Media § sperior y tacrolégica 3pofescres 418 418 220 196
proporcionado
0213 Servicios de Educazién Media S Jperior y lscroldgica Porscnal adminisirz tiva o7 87 63 34
proporcionado
0213 Servicios ds Educazién Media S Jperior y lecrolégica Py operativ 447 447 2 4
propotcionada rsorel o 33 21
0213 Serviclos de Educaién Media S iperior y lecroldgica Fa—— 3 18 0 0
proporcionado

0213 Servicios de Educazién Media S sperior y lecriclégica
propotcionado

LIC. ANUAR TCAGER GRENJA

DIRECTOR GENERAL, COBACAM

(AUTORIZO) 4287
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