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ANEXO 1

Matricula de Nuevo Ingreso (enero - marzo 2017)

ASPIRANTES
PRESENTARON 

EXAMEN
ACEPTADOS INSCRITOS

HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

Nota: No aplica, ya que en este período no hubo matrícula de 

nuevo ingreso, hasta la apertura del nuevo ciclo escolar 2017-

2018, que inicia en el mes de agosto.



ANEXO 2

Origen Escolar de los Alumnos

Nota:

No aplica, ya que en este período no hubo matrícula de

nuevo ingreso, hasta la apertura del nuevo ciclo escolar

2017-2018, que inicia en el mes de agosto.



ANEXO 3

Distribución por Semestre y Género

SEMESTRE

MATRÍCULA

AL INICIO DEL SEMESTRE 

AGOSTO 2016

AL FIN DEL SEMESTRE

ENERO 2017

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL

PRIMERO 2,216 1,922 4,138 1,797 1,626 3,423

TERCERO 1,422 1,476 2,898 1,316 1,381 2,697

QUINTO 1,251 1,153 2,404 1,209 1,110 2,319

TOTAL 4,889 4,551 9,440 4,322 4,117 8,439

Nota: Esta información corresponde al inicio y fin del periodo 2016B (Agosto-Enero) 



ANEXO 4

Bajas en el período por semestre (Deserción)

SEMESTRE

AGOSTO DE 2016 – ENERO DE 2017
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CUARTO 2.13 % 201

SEXTO 0.90 % 85

TOTAL 

INSTITUCIONAL
10.60 % 1001 44 % 437 27 % 266 3 % 28 2 % 22 10 % 100 3 % 32 7 % 75 0 % 0 4 % 41

* Esto es cuando el alumno no menciona la causa o es una causa no definida, tales como embarazos no deseados, casamiento, se van de la casa de los padres, entre otros.

Nota: Esta información corresponde al fin del período 2016B que comprende de Agosto 2016 a Enero de 2017.



ANEXO 5

Visitas a laboratorios y talleres

15,646

registro de visitas

1,293 

3,736 

2,152 

8,465 

TRIMESTRE ENERO - MARZO 2017

Talleres (Costura, Soldadura, Instalaciones Eléctricas, Dibujo
Arquitectónico)

Laboratorios de Cómputo (Capacitación de Informática)

Laboratorios Análisis Clínicos

Laboratorio Multidisciplinario (Física, Química, Biología, Temas
Selectos de Física, Temas Selectos de Química)



ANEXO 5

Utilización de laboratorios y talleres

Enero Febrero Marzo

2,574

5,104

4,154

Visitas y Prácticas a Bibliotecas
Enero – Marzo 2017

Se registraron 11,832 

visitas a Bibliotecas de 

alumnos, personal docente 

y administrativo.



ANEXO 6

Matrícula 2017A por semestre y categoría

CENTRO EDUCATIVO GRUPO/ GRADO
NÚMERO DE 

ALUMNOS
FECHA LUGAR

II IV VI

1 01 Hecelchakán 5 5 5 336 31-mar-17 HECELCHAKAN

2 02 Candelaria 6 5 4 419 31-mar-17 CANDELARIA

3 03 Escárcega 9 7 6 764 31-mar-17 ESCARCEGA

4 04 Seybaplaya 5 5 4 437 31-mar-17 SEYBAPLAYA

5 05 Atasta 4 3 2 236 31-mar-17 ATASTA

6 06 Mamantel 3 2 2 192 31-mar-17 MAMANTEL

7 07 Tenabo 3 3 3 303 31-mar-17 TENABO

8 08 Nunkiní 4 3 3 350 31-mar-17 NUNKINI

9 09 Champotón 5 5 4 461 31-mar-17 CHAMPOTON

10 10 Chicbul 3 2 2 244 31-mar-17 CHICBUL

11 11 Bécal 2 2 2 186 31-mar-17 BECAL

12 13 Calkiní 7 7 7 752 31-mar-17 CALKINI

13 14 Xpujil 5 3 3 272 31-mar-17 XPUJIL

14 15 Ley de Reforma Agraria 2 1 1 114 31-mar-17 LEY DE REFORMA AGRARIA

15 16 Adolfo López Mateos 3 2 2 191 31-mar-17 ADOLFO LOPEZ MATEOS

16 17 Nuevo Progreso 5 2 2 258 31-mar-17 NUEVO PROGRESO

17 18 Xbacab 3 3 2 251 31-mar-17 XBACAB

18 19 Lerma 4 3 2 259 31-mar-17 LERMA

19 20 Don Samuel 3 2 2 171 31-mar-17 DON SAMUEL

20 21 Libertad 2 2 2 158 31-mar-17 LIBERTAD

Nota: Esta información corresponde a la matrícula inicial del período 2017A que comprende de Febrero a Julio. 



ANEXO 6

Matrícula 2017A por semestre y categoría

CENTRO EDUCATIVO GRUPO/ GRADO
NÚMERO DE 

ALUMNOS
FECHA LUGAR

II IV VI

21 EMSaD 01 Ukum 2 2 2 180 31-mar-17 UKUM

22 EMSaD 03 Isla Aguada 2 2 1 143 31-mar-17 ISLA AGUADA

23 EMSaD 04 La Esmeralda 2 2 2 172 31-mar-17 LA ESMERALDA

24 EMSaD 05 Bolonchén de Rejón 1 2 1 103 31-mar-17 BOLONCHEN DE REJON

25 EMSaD 06 Sihochac 3 1 2 156 31-mar-17 SIHO-CHAC

26 EMSaD 07 Desengaño 2 2 2 148 31-mar-17 EL DESENGAÑO

27 EMSaD 08 El Civalito 2 1 2 144 31-mar-17 JOSE MARIA MORELOS, EL CIVALITO

28 EMSaD 09 El Aguacatal 2 2 1 121 31-mar-17 EL  AGUACATAL

29 EMSaD 11 Dzibalchén 2 2 2 161 31-mar-17 DZIBALCHEN

30 EMSaD 12 El Juncal 1 1 1 71 31-mar-17 EL JUNCAL

31 EMSaD 13 El Carmen II 2 2 1 107 31-mar-17 EL CARMEN II

32 EMSaD 14 El Tesoro 2 1 1 98 31-mar-17 EL TESORO

33 EMSaD 18 Chiná 3 2 2 205 31-mar-17 CHINA

34
EMSaD 19 Conquista 

Campesina
1 1 1 74 31-mar-17 CONQUISTA CAMPESINA

35 EMSaD 20 Pich 1 1 1 97 31-mar-17 PICH

36 EMSaD 21 El Naranjo 1 2 1 100 31-mar-17 EL NARANJO

37 EMSaD 22 Constitución 2 2 1 102 31-mar-17 CONSTITUCION

TOTAL 8,536

Nota: Esta información corresponde a la matrícula inicial del período 2017A que comprende de Febrero a Julio. 



ANEXO 7

Rendimiento Escolar

SEMESTRE I SEMESTRE III SEMESTRE V

6.58
7.08 7.52

7.15
7.64

7.97

PROMEDIO 2015B PROMEDIO 2016B

PROMEDIO



ANEXO 8

Apoyos económicos (Becas)

458

579

5,419

39

322 380
1,339

Tipos de Becas

Becas contra el Abandono Escolar

Programa de Becas de Educación Media Superior (PROBEMS)

Programa de Inclusión Social PROSPERA

Fundación Pablo García

Programa "Ver bien para crecer en grande" DIF Estatal

Programa "Escuela cerca de ti" SEDESYH

Alumnos sin Beca

Alumnos Becados

84%

Alumnos sin Beca 

16 %

Matrícula total del semestre 2017-A 8,536 alumnos, con bajas hasta el mes de Marzo.



SEMESTRE

Matrícula del semestre 2017-A   8,526 Alumnos.

MONTOS

BECAS PROSPERA

MONTOS

BECAS ABANDONO

MONTOS

BECAS PROBEMS

HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

PRIMERO 865.00 990.00 650.00 725.00 650.00 725.00

SEGUNDO 925.00 1,055.00 725.00 800.00 725.00 800.00

TERCERO 980.00 1,120.00 800.00 875.00 800.00 875.00

JÓVENES CON PROSPERA 4,890.00

ANEXO 8

Apoyos económicos (Becas)



PERSONAL

ACADÉMICO



ANEXO 9

Personal Académico por Semestre y Categoría

SEMESTRE

TIEMPO

COMPLETO

( * )

TRES

CUARTOS

( * )

MEDIO

TIEMPO

( * )

ASIGNATURA

(1-19 HRS)

TOTAL POR

SEMESTRE 

NÚMERO 

TOTAL DE 

ALUMNOS 

RELACIÓN

ALUMNO / 

PROFESOR 

2017-A 14 72 54 241 381 8,536 22

(*) Docentes con plazas de jornada



ANEXO 10

Perfil Profesional
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LICENCIATURA MAESTRÍA DOCTORADO

DEL PERSONAL ACADÉMICO

TOTAL DE 

DOCENTES

381 



NOMBRE DEL CURSO FECHA
LUGAR DONDE SE 

IMPARTIÓ EL CURSO
BENEFICIADOS

1 “TALLER DE CIENCIAS PARA PROFES 2017” 21/01/2017 Colegio de la Frontera Sur 10

2 ELABORACIÓN DE PROYECTOS INTEGRADORES 31/01/2017

Sala de Capacitación de la

Dirección General del 

COBACAM

32

3 SÚPER MUJER EL EQUILIBRIO ENTRE TU FAMILIA Y TU TRABAJO 08/03/2017
Salón San Martín del Hotel 

Plaza Campeche
54

4 TALLER DE CONTROL ESCOLAR 2017 29/03/2017

Sala de Capacitación de la 

Dirección General del 

COBACAM

38

TOTAL 134

ANEXO 11

Capacitación al Personal Docente y Administrativo



ANEXO 12

Personal Comisionado

Evento Convocados

Evaluación
(examen diagnostico de ingles)

38

Total Personas Comisionadas 38



ACTIVIDADES

EXTRAESCOLARES



No. ACTIVIDAD OBJETO

1

Participación de los alumnos Carlos Manuel Uicab Ku (Plantel 01 

Hecelchakán) y Diana Ivonne Navarrete Collí (Plantel 11 Bécal) en la 

XXVI Olimpiada Estatal de Biología del 22 al 26 de enero de 2017, 

llevada a cabo en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche.

Desarrollo de habilidades 

académicas

2

Participación  de los alumnos Alejandro Antonio Koyoc Xequeb (Plantel

01 Hecelchakán), Teresita de Jesús Rebolledo López (Plantel 03 

Escárcega) y Karime de Jesús Katún Chim (Plantel 13 Calkiní) en la 

XXV Olimpiada Nacional de Química del 26 de enero al 2 de febrero de 

2017, en la ciudad de San Luis Potosí, S.L.P.

Desarrollo de habilidades 

académicas

3

Del 23 al 25 de enero del 2017, se llevó a cabo el “Primer Encuentro 

Amistoso peninsular Campeche – Yucatán 2016”, en el Hotel Reef

Yucatán, ubicado km. 35.6 Carretera Progreso – Telchac puerto, 

Yucatán. Donde participaron un total de 218 alumnos. 

Desarrollo de habilidades 

académicas, culturales y

deportivas

ANEXO b.3

Actividades Extraescolares



ACTIVIDADES 

DE PROMOCIÓN 

Y DIFUSIÓN



ANEXO 13

Actividades de Promoción y Difusión

En este trimestre se realizaron Jornadas de Promoción Educativa en los 37 centros educativos que integran el

sistema COBACAM, con el objetivo de visitar las Escuelas Secundarias para dar a conocer la oferta educativa a los

alumnos próximos a egresar.



ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (mobiliario y equipo).

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

1
MANTENIMIENTO DE LAS PUERTAS DE MADERA DEL ÁREA DE LA BODEGA DE LA 

DIRECCIÓN GENERAL.
1,972.00 100% 100%

2
SERVICIO DE DESRATIZACIÓN Y COLOCACIÓN DE CEBADEROS EN ÁREAS 

EXTERIORES DE DIRECCIÓN GENERAL.
1,276.00 100% 100%

3 SERVICIO DE CONTROL DE TERMITAS EN DIVERSAS ÁREAS DE DIRECCIÓN GENERAL. 3,166.80 100% 100%

4
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE PINTURA, AIRE ACONDICIONADO Y ELÉCTRICOS 

EN EL PLANTEL DE 19 DE LERMA.
17,476.56 100% 100%

5
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE PLOMERÍA Y ELÉCTRICOS EN EL PLANTEL 13 

CALKINI 
16,356.00 100% 100%

6 SERVICIO DE DESASOLVE DE LA FOSA SÉPTICA DEL EMSAD 03 DE ISLA AGUADA. 5,568.00 100% 100%

7 ELABORACIÓN E INSTALACIÓN DE PUERTA DE ALUMINIO EN LA DIRECCIÓN GENERAL. 7,308.00 100% 100%

8
INSPECCIÓN, DIAGNÓSTICO DE LÍNEAS ELÉCTRICAS MEDIA-ALTA TENSIÓN EN EL 

EMSAD 13 CARMEN II
122,300.00 0% 100%

9
MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE SERVICIO ELÉCTRICO EN EDIFICIO B DEL 

EMSAD 22 CONSTITUCIÓN
13,920.00 0% 100%

10 MANTENIMIENTO Y AJUSTE DE MÁQUINAS DE COSER EN EL PLANTEL 05 ATASTA. 31,702.80 100% 100%

11
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO EN EL PLANTEL 03 

ESCÁRCEGA 
12,064.00 100% 100%

12
MANTENIMIENTO PARA LECTORAS DE MARCAS ÓPTICAS PARA LOS CENTROS 

EDUCATIVOS  
159,210.00 100% 100%

13 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 8 EXTINGUIDORES PLANTEL 02 CANDELARIA 2,656.00 100% 100%

14 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 4 EXTINGUIDORES PLANTEL 20 DON SAMUEL 1,189.00 100% 100%

SUMA HOJA 1 396,165.16

Trimestre Enero – Marzo 2017



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (mobiliario y equipo).

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

15 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 4 EXTINGUIDORES PLANTEL 11 BÉCAL 1,496.40 100% 100%

16 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 7 EXTINGUIDORES PLANTEL 01 HECELCHAKAN 2,430.20 100% 100%

17 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 8 EXTINGUIDORES PLANTEL 07 TENABO 3,485.80 100% 100%

18 MANTENIMIENTO YRECARGA DE 2  EXTINGUIDORES PLANTEL 10 CHICBUL 1,009.20 100% 100%

19
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 3 EXTINGUIDORES CENTRO EMSAD 19 CONQUISTA 

CAMPESINA
1,566.00 100% 100%

20 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 2 EXTINGUIDORES CENTRO EMSAD 21 EL NARANJO 1,682.00 100% 100%

21 MANTENIMIENTO YRECARGA DE 1 EXTINGUIDORES CENTRO EMSAD  07 EL DESENGAÑO 730.80 100% 100%

22 MANTENIMIENTO YRECARGA DE 5 EXTINGUIDORES PLANTEL 08 NUNKINI 1,252.80 100% 100%

23 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 4 EXTINGUIDORES DEL EMSAD 11 DZIBALCHÉN 1,914.00 100% 100%

24 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 5 EXTINGUIDORES PLANTEL 16 LÓPEZ MATEOS 1,537.00 100% 100%

25 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 4 EXTINGUIDORES  DEL EMSAD 18 DE CHINÁ 1,392.00 100% 100%

26 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE  2 EXTINGUIDORES EMSAD 20 PICH 835.20 100% 100%

27 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 3 EXTINGUIDORES PLANTEL 21 LIBERTAD 1,258.60 100% 100%

28 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 6 EXTINGUIDORES PLANTEL 18 XBACAB 2,093.80 100% 100%

29 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 3 EXTINGUIDORES EMSAD 04 LA ESMERALDA 1,218.00 100% 100%

SUMA HOJA 2 23,901.80

Trimestre Enero – Marzo 2017



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (mobiliario y equipo).

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

30 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 1 EXTINGUIDOR DEL  EMSAD CARMEN 11 353.80 100% 100%

31
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 3 EXTINGUIDORES DEL EMSAD 05 

BOLONCHÉN
1,113.60 100% 100%

32 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 3 EXTINGUIDORES DEL EMSAD 12 JUNCAL 1,189.00 100% 100%

33
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 4 EXTINGUIDORES DEL EMSAD 04 

SEYBAPLAYA
1,705.20 100% 100%

34
MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 2 EXTINGUIDORES DEL EMSAD 09 EL

AGUACATAL
835.20 100% 100%

35
1 BOMBA SUMERGIBLE DE 3HP DE FUERZA TRIFÁSICA, PARA EL PLANTEL 13 

DE CALKINÍ
10,788.00 100% 100%

SUMA HOJA 3 15,908.48

TOTAL HOJA 1+HOJA 2+ HOJA 3
$ 436,051.76

Trimestre Enero – Marzo 2017



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (Infraestructura Educativa).

No. FONDO DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

1 FCIIEMS2015 Equipamiento de 2 aulas didácticas en el Plantel 18 Xbacab 150,000.00 100% 100%

2 FCIIEMS2015 Cerco perimetral 95 mts. lineales en el Plantel 18 Xbacab 360,000.00 100% 100%

3 FCIIEMS2015 Cerco perimetral 50 mts. lineales, en el Plantel 19 Lerma 248,000.00 100% 100%

4 FCIIEMS2015
Construcción de edificio administrativo en el EMSaD 04 La 

Esmeralda
1,750,000.00 100% 100%

5 FCIIEMS2015
Construcción de edificio administrativo y cerco perimetral en el 

EMSAD 21 El Naranjo
2,392,000.00 100% 100%

6
ESCUELAS

AL CIEN

Construcción de edificio administrativo en el EMSAD 05 

Bolonchén de Rejón
1,585,281.00 100% 100%

7
PROGRAMA DE 

OBRAS 2016

Construcción de 2 aulas didácticas, mobiliario y equipo en el 

Plantel 01 Hecelchakán
1,500,000.00 40% 40%

8
PROGRAMA DE 

OBRAS 2016
Construcción de 1 taller de cómputo en el Plantel 18 Xbacab 1,875,000.00 45% 45%

9
PROGRAMA DE 

OBRAS 2016

Construcción de 1 aula didáctica con mobiliario y equipo en el 

EMSAD 06  Sihochac
750,000.00 55% 55%

Trimestre Enero – Marzo 2017

Nota: Los montos finales de las obras son definidos por el INIFEEC, toda vez que esta institución realiza los procesos de licitación de obra correspondiente.



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento                  Enero-Marzo 2017

(mantenimiento de plantilla vehicular)

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN MONTO
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

1 FORD F350 2008, PLACAS $1,160.00 100% 100%

2 SILVERADO 2008, PLACAS CP28880 $348.00 100% 100%

3 FORD F150 2013, PLACAS CP44607 $3,573.96 100% 100%

4 TSURU 2008, PLACAS DHK1699 $591.60 100% 100%

5 HILUX 2010, PLACAS CP28869 $4,131.92 100% 100%

6 HICE 2013, PLACAS DHK1698 $3,130.84 100% 100%

7 HILUX 2010, PLACAS CP28869 $522.00 100% 100%

8 TSURU 2008, PLACAS DHK1699 $2,238.80 100% 100%

9 HICE 2013, PLACAS DHK1698 $9,120.66 100% 100%

10 HILUX 2010, PLACAS CP28869 $2,354.80 100% 100%

11 FORD F350 2008, CR08988 $26,019.96 100% 100%

12 FORD F350 2014, PLACAS CR08986 $2,818.80 100% 100%

13 TIIDA 2014, PLACAS DJF3921 $7,821.30 100% 100%

14 TIIDA 2014, PLACAS DJF3921 $1,849.04 100% 100%

15 SILVERADO 2008, PLACAS CR08981    $2,807.20 100% 100%



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento                 Enero-Marzo 2017

(mantenimiento de plantilla vehicular)

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN MONTO
AVANCE 

FINANCIERO

AVANCE 

FÍSICO

16 COLORADO 2007, PLACAS CR08979 $3,011.36 100% 100%

17 SILVERADO 2008, PLACAS CR08981  $2,436.00 100% 100%

18 COLORADO 2007, PLACAS CR08979    $2,436.00 100% 100%

19 TSURU 2008, PLACAS DJF3918 $754.00 100% 100%

20 TIIDA 2014, PLACAS DJF3928 $2,076.40 100% 100%

21 TSURU 2008, PLACAS DJF3918 $1,757.40 100% 100%

22 TSURU 2011, PLACAS DJF3919 $1,757.40 100% 100%

23 SIENNA 2013, PLACAS DJF3925            $3,033.40 100% 100%

24 TSURU 2008, PLACAS DJF3931             $1,757.40 100% 100%

25 COLORADO 2008, PLACAS CR13790    $3,183.04 100% 100%

26 VAN EXPRESS, PLACAS DJF3930            $2,714.40 100% 100%

27 HILUX 2010, PLACAS CR08983             $2,714.40 100% 100%

28 FORD F350 2008, PLACAS CR08988              $3,557.72 100% 100%



ÁREA PUESTO

NÚMERO DE PLAZAS

MES ENERO MES MARZO VARIACIÓN

RECURSOS HUMANOS
RESPONSABLE DE 

LABORATORIO TÉCNICO
1 0 -1

CONTROL PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE JEFE DE 

DEPARTAMENTO
0 1 1

CONTABILIDAD
SECRETARIA DE JEFE DE 

DEPARTAMENTO
1 0 -1

ANEXO 15

Cambios de Personal

Nota: Los cambios se deben a las necesidades operativas de las diversas áreas de la Dirección General.



PLAZA 2016 2017 DIFERENCIA

Personal Directivo 1 1 0

Mandos Medios 59 59 0

Personal Administrativo 405 405 0

TOTAL PLAZAS ADMINISTRATIVAS 465 465 0

Personal Docente de Tiempo Completo 29 29 0

Personal Docente de Tres Cuartos de Tiempo 78 78 0

Personal Docente de Medio Tiempo 98 98 0

TOTAL PLAZAS DOCENTES 205 205 0

Horas Docentes  por Asignatura (hora-semana-mes) 4,248 4,248 0

Horas Docentes adicionales a plaza de jornada 470 0 470

Horas Docentes de Apoyo a la Docencia (Descarga) 1,206 1,206 0

TOTAL HORAS DOCENTES 5,924 5,454 470

ANEXO 16

Plazas Autorizadas a Planteles al 31 de Marzo 2017

FUENTE: Apartado “B” del Anexo de Ejecución Federación – Estado 2017.



PLAZA 2016 2017 DIFERENCIA

Personal Directivo 46 46 0

Mandos Medios 0 0 0

Personal Administrativo 46 46 0

TOTAL PLAZAS ADMINISTRATIVAS 92 92 0

Personal Docente de Tiempo Completo 1 1 0

Personal Docente de Tres Cuartos de Tiempo 35 35 0

Personal Docente de Medio Tiempo 59 59 0

TOTAL PLAZAS DOCENTES 95 95 0

Horas Docentes  por Asignatura (hora-semana-mes) 1,447 1,447 0

Horas Docentes adicionales a plaza de jornada 267 0 267

Horas Docentes de Apoyo a la Docencia (Descarga) 519 519 0

TOTAL HORAS DOCENTES 2,233 1,966 267

ANEXO 16

Plazas Autorizadas Centros EMSAD al 31 de Marzo 2017

FUENTE: Apartado “B” del Anexo de Ejecución Federación – Estado 2017.



ANEXO 17

Costo del Personal          (Trimestre Enero – Marzo 2017)

CONCEPTO

PRESUPUESTO EJERCIDO (PESOS)

ENERO FEBRERO MARZO
TOTAL DEL 

TRIMESTRE

1000 SERVICIOS PERSONALES 24,896,591.54 19,554,658.98 16,312,557.20 60,763,807.72

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 11,120,023.12 10,950,232.90 11,027,756.07 33,098,012.09

113 Sueldos base al personal permanente 11,120,023.12 10,950,232.90 11,027,756.07 33,098,012.09

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00

121 Honorarios asimilables a salarios 0.00 0.00 0.00 0.00

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 11,751,769.12 2,526,234.21 2,544,219.61 16,822,222.94

131 Primas por años de servicios efectivos prestados 2,230,189.93 2,232,826.70 2,271,925.55 6,734,942.18

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificación 9,297,880.07 71,686.13 52,594.94 9,422,161.14

134 Compensaciones 223,699.12 221,721.38 219,699.12 665,119.62

1400 Seguridad Social 1,253,018.64 5,396,286.96 1,285,623.31 7,934,928.91

141 Aportaciones de seguridad social 1,253,018.64 1,135,892.13 1,285,623.31 3,674,534.08

142 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 1,799,442.92 0.00 1,799,442.92

143 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00 2,228,640.92 0.00 2,228,640.92

144 Aportaciones para seguros 0.00 232,310.99 0.00 232,310.99

1500 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 334,057.28 483,524.13 1,083,452.33 1,901,033.74

152 Indemnizaciones 0.00 0.00 0.00 0.00

154 Prestaciones contractuales 334,057.28 483,524.13 1,083,452.33 1,901,033.74

155 Apoyos a la capacitación de los servidores público 0.00 0.00 0.00 0.00

1700 Pago de Estímulos a Servidores Públicos 437,723.38 198,380.78 371,505.88 1,007,610.04

171 Estímulos 437,723.38 198,380.78 371,505.88 1,007,610.04



*   INCLUYE  9 JEFES DE MATERIA «C» COMO PUESTOS HOMÓLOGOS

AUTORIZADOS ESPECÍFICAMENTE

ANEXO b.6

Asuntos Administrativos (Organigrama)


