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I. ASUNTOS ACADÉMICOS



I.1 Matrícula General

Trimestre Julio – Septiembre 2020

Año Anterior
(2019B)

Trimestre Anterior
(Abril-Junio 2020)

Inicio 2020B

9,378 9,477

10,256

5,093
50%

5,163
50%

Matrícula Inicial 2020B

Hombres

Mujeres



I.2 Matrícula por Plantel
Semestre 2020-B (Inicio del período Agosto-Febrero)

PRIMERO TERCERO QUINTO

1,979

1,703

1,411

2,000

1,642
1,521

HOMBRES MUJERES

SEMESTRE

MATRÍCULA

HOMBRES MUJERES TOTAL

PRIMERO 1,979 2,000 3,979

TERCERO 1,703 1,642 3,345

QUINTO 1,411 1,521 2,932

TOTAL 5,093 5,163 10,256

La matrícula de nuevo ingreso (primer semestre) considera a 
alumnos repetidores.
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I.2.1 Matrícula por Capacitación

CAPACITACIÓN ALUMNOS

Soldadura 215

Laboratorio Clínico 1,252

Instalaciones Eléctricas 270

Industria del vestido 81

Dibujo Arq. de Construcción 339

Tecnologías de la Información y 
la Comunicación

4,120

TOTAL 6,277

SOLDADURA LABORATORIO
CLÍNICO

INSTALACIONES
ELÉCTRICAS

INDUSTRIA DEL
VESTIDO

DIBUJO ARQ. DE
CONSTRUCCIÓN

TECNOLOGÍAS DE
LA INFORMACIÓN

Y LA
COMUNICACIÓN

133

558

145
32

164

2,081 

82

694

125
49

175

2,039

HOMBRE

MUJER

Estas capacitaciones solo contemplan a los semestres III/IV y V/VI.
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I.3 Rendimiento Escolar

2019A 2019B 2020A

7.52 7.44

8.32
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I.4 Eficiencia Terminal

2015-2018 2016-2019 2017-2020

3,813 3,813 4,291

2,176 2,183

2,737

Ingreso Egreso

2015-2018 2016-2019 2016-2019

57.07% 57.25% 63.78%
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I.5 Reprobación

2019A 2019B 2020A

16.24

12.32

19.00

Porcentaje de Reprobación
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I.6 Deserción

SEMESTRE

DESERCIÓN

ÍNDICE CANTIDAD

2019A 7.07% 653 alumnos

2019B 10.4%
1,041 

alumnos

2020A 3.93% 371 alumnos
0 50 100 150 200 250

Otros*

Defunción

Cambio de domicilio

Cambio de institución

Inasistencias

Problemas económicos

Problemas de salud

Problemas familiares

Bajas por reprobación

25

5

40

15

21

3

2

16

244

I.7 Causas de la Deserción

Alumnos

* Esto es cuando el alumno no menciona la causa o es una causa no definida, tales como 
embarazos no deseados, casamiento, se van de la casa de los padres, entre otros.
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SEMESTRE
TIEMPO

COMPLETO
TRES

CUARTOS
MEDIO
TIEMPO

ASIGNATURA
TOTAL POR
SEMESTRE 

(*)

NÚMERO 
TOTAL DE 
ALUMNOS 

RELACIÓN
ALUMNO / 
PROFESOR 

2020B 13 69 54 269 405 10,256 25

I.8 Personal Académico por Semestre

Plazas docentes operativas a partir del ciclo escolar 2019-2020
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I.9 Grado Profesional

LICENCIATURA MAESTRÍA DOCTORADO

367

35
3

TOTAL DE DOCENTES
405
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II. ASUNTOS DE VINCULACIÓN



II.1 Apoyos Económicos otorgados en el trimestre julio-septiembre 2020

Alumnos Becados Matrícula 2020-B

10,756 10,256

Trimestre Julio – Septiembre 2020

10,022

24

143 208 257
102

Becas Universal "Benito Juárez"

Fundación Pablo García "TALENTO"

Fundación Pablo García "BÉCALOS"

SEDESyH "Escuela cerca de ti", modalidad A

SEDESyH "Escuela cerca de ti", modalidad B

COMPUT@BLET

El total de alumnos becados rebasa a la matrícula total, debido 
a que existen alumnos que reciben más de 1 beca.



III. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS



III.1 Plazas Autorizadas

FUENTE: Apartado “B” del Anexo de Ejecución Federación – Estado del ejercicio 2020.

Trimestre Julio – Septiembre 2020

PLAZA
AUTORIZADO JULIO – SEPTIEMBRE 2020

PLANTELES* EMSaD* TOTAL

Personal Directivo 63 34 97

Mandos Medios y Secretariales 413 34 447

SUBTOTAL PLAZAS ADMINISTRATIVAS 476 68 544

Personal Docente de Tiempo Completo 55 14 69

Personal Docente de Tres Cuartos de Tiempo 62 28 90

Personal Docente de Medio Tiempo 48 24 72

SUBTOTAL PLAZAS DOCENTES 165 66 231

TOTAL PLAZAS 641 134 775

Horas Docentes  por Asignatura (hora-semana-mes) 1,342 1,334 2,676

Horas Docentes adicionales a plaza de jornada 470 267 737

Horas Docentes de Apoyo a la Docencia (Descarga) 1,149 393 1,542

TOTAL HORAS DOCENTES 2,961 1,994 4,955

*Incluye personal de Oficina Centrales.



III.2 Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre Julio – Septiembre 2020

CONVENIDO FEDERAL  CONVENIDO ESTATAL

SUBSIDIO ORDINARIO $192,275,880.50 SUBSIDIO ORDINARIO $192,275,880.50

AGUINALDO $15,713,624.50 AGUINALDO $15,713,624.50

POLÍTICA SALARIAL $0.00 POLÍTICA SALARIAL $0.00

PROMOCIÓN INCENTIVOS K1 $0.00 PROMOCIÓN INCENTIVOS K1 $0.00

TOTAL FEDERAL $207,989,505.00 TOTAL ESTATAL $207,989,505.00

INGRESOS PROPIOS ESTIMADOS $5,650,000.00

MINISTRADO

MES MINISTRADO FEDERAL MINISTRADO ESTATAL INGRESOS PROPIOS RECAUDADOS

ENERO $0.00 $20,031,549.01 $436,549.56

FEBRERO $0.00 $13,688,176.00 $499,289.88

MARZO $41,918,699.00 $13,959,257.00 $854,709.79

ABRIL $21,727,226.00 $13,645,792.00 $0.00

MAYO $14,325,643.00 $14,772,240.99 $0.00

JUNIO $14,325,643.00 $11,003,687.00 $150,100.96

JULIO $21,727,226.00 $26,923,797.40 $279,825.11

AGOSTO $13,674,478.00 $11,885,132.00 $385,178.37

SEPTIEMBRE                                                                                                                   $13,674,478.00 $13,674,478.00 $483,476.30

ACUMULADO $141,373,393.00 $139,584,109.40 $3,089,129.97



III.2 Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2020
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III.3 Mejoramiento de la Infraestructura y Equipamiento

En el trimestre de Julio a Septiembre, se realizaron un total de 7 acciones de mantenimiento a infraestructura y equipamiento,
en el almacén y diversas áreas de la Dirección General, con el fin de mantener en adecuadas condiciones las instalaciones de los
mismos.

 Acondicionamiento de servicios 
sanitarios en la planta alta de las oficinas 
centrales.

 Servicio de desinfección en el EMSAD 22 
Constitución.

 Mantenimiento eléctrico en el Plantel 21 
Libertad, 03 Escárcega y 11 Bécal, y 
EMSAD 11 Chiná.

 Adecuación del área de Digitalización de 
documentos en las oficinas centrales.
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IV. ASUNTOS RELEVANTES



Capacitación al Personal Docente y Administrativo

NOMBRE DEL CURSO FECHA SEDE DEL CURSO BENEFICIADOS

1
“Las TICS, impacto de su implementación en el proceso 
educativo a distancia”. Editorial Patria

01/07/2020 En línea 11

2
Neuroeducación emocional vs conocimiento”. Editorial 
Patria

02/07/2020 En línea 13

3
“El cerebro emocional: como funcionan las emociones”. 
Editorial Esfinge

07/07/2020 En línea 25

4
“Pausas activas como estrategias pedagógicas”. Editorial 
Patria

09/07/2020 En línea 30

5
“Como poner limites justos y razonables para los 
adolescentes”. Editorial Patria

14/07/2020 En línea 20

6 Tecnología Educativa constructiva. Editorial Patria 15/07/2020 En línea 2

7
Proyecto de vida como estrategia de Aprendizaje. 
Editorial Patria

16/07/2020 En línea 3

8
Desarrollo Social y emocional del adolescente. Editorial 
Patria

21/07/2020 En línea 1

SUBTOTAL 105

En el trimestre julio-septiembre se realizaron 17 cursos, beneficiando a 365 trabajadores del COBACAM, con la finalidad de
brindarle al personal la formación continua constante que requieren para fortalecer el funcionamiento de la institución, para
el beneficio de la Educación y con la finalidad de que los trabajadores del colegio se mantengan siempre innovados y
actualizados.
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Capacitación al Personal Docente y Administrativo

NOMBRE DEL CURSO FECHA SEDE DEL CURSO BENEFICIADOS

9
Liderazgo educativo para el mejoramiento del 
aprendizaje. Editorial Patria

23/07/2020 En línea 3

10
“Formación de valores en los adolescentes”. Editorial 
Patria

28/07/2020 En línea 6

11
Innovación Educativa: FLIPPED CLASSROOM. Editorial 
Patria

28/07/2020 En línea 1

12
“Educación Emocional: como se siente”. Editorial 
Patria

06/08/2020 En línea 6

13
Competencias para la planeación didáctica 
argumentada. Editorial Patria

12/08/2020 En línea 5

14
“Comunicación y colaboración en entornos digitales”.
Editorial Patria

12/08/2020 En línea 3

15
“Mejora de la calidad de enseñanza neurolingüística 
para mestros”. Editorial Patria

13/08/2020 En línea 3

16
Como tener comunicación afectiva con los alumnos. 
Editorial Patria

27/08/2020 En línea 9

17 “Básico G-SUITE”. IEDUCANDO México 20/08/2020 En línea 224

TOTAL 365
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Capacitación al Personal Docente y Administrativo

Trimestre Julio – Septiembre 2020



Capacitación y Certificación de Educadores en el uso de las herramientas de 
Google for Education

Con el objetivo de que el personal docente, directivo y administrativo cuente con los conocimientos, habilidades y competencias
necesarias para implementar las herramientas de Google for Education, el COBACAM puso en marcha un programa de
capacitación y certificación, con el respaldo de ieducando México, organismo certificado por Google como Partner Especializado
en Educación. Actualmente, 538 educadores incluidos en los grupos de CERTIFICACIÓN NIVEL 1, NIVEL 2 y TRAINER están en
proceso de evaluación, presentando el examen de certificación de Google.
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Ceremonias de Graduación

Se realizó la ceremonia de graduación, de la que egresaron 2 mil 870 estudiantes de los 37 centros educativos. de manera
simbólica con los mejores promedios, de forma virtual debido a la contingencia del COVID 19, misma que se celebró por
medio de las plataformas digitales MEET, FACEBOOK Y YOUTUBE. Se exhortó a los alumnos que se gradúan a sentirse
orgullosos de pertenecer a una generación formada en el COBACAM, la institución de mayor cobertura en el estado.

Trimestre Julio – Septiembre 2020

Se obtuvo un alcance de 3,444 personas conectadas 



Examen de Ingreso a la Educación de Nivel Medio Superior

En este periodo, alrededor de dos mil 600 aspirantes presentaron con éxito el examen diagnóstico en línea para cursar el
próximo ciclo escolar en el Colegio de Bachilleres del Estado; el cual se hará dependiendo de las condiciones sanitarias que
señale el color del semáforo epidemiológico, que para el caso de las clases en el aula tendrá que ser color verde.
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Trimestre Julio – Septiembre 2020

Videollamadas con Centros Educativos y Dirección General 

Los jóvenes de nuestra institución siempre serán la prioridad de este colegio. Por esta razón, la directora general del
COBACAM, ha sostenido reuniones con los 37 centros educativos, además de las reuniones diarias del personal de
Dirección General. ¡Desde casa seguimos trabajando!



Academias virtuales de Docentes 2020-B
En este trimestre se realizó la Reunión de la Academia Estatal, para la revisión y elaboración de los programas de estudio
correspondientes al semestre 2020-B, con la participación de 130 docentes de las asignaturas de formación básica y
propedéuticas. De manera virtual, en dichas reuniones de trabajo se planificaron e implementaron estrategias educativas
para el nuevo ciclo escolar.
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Videoconferencia “Proceso Técnico para la Ponderación de Elementos Multifactoriales”

Acompañada de titulares del Colegio de Bachilleres, la Directora General de la Institución, participó por video conferencia en
la capacitación “Proceso técnico para la ponderación de elementos multifactoriales e integración de la lista ordenada dé
resultados de procesos de selección para la admisión en Educación media superior”, realizada por la USICAMM.
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GRACIAS!


