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ANEXO 1

Matricula de nuevo ingreso semestre 2017-B
(agosto 2017-febrero 2018)

ASPIRANTES PRESENTARON EXAMEN ACEPTADOS INSCRITOS

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL

2,486 2,326 4,812 2,486 2,326 4,812 2,191 2,058 4,249 2,336 2,123 4,459

Nota:
El dato de Aspirantes hace referencia a los interesados que se registran previa la aplicación del
Examen de Admisión
Los que Presentaron Examen son los aspirantes que obtuvieron una ficha para presentar el
EXANI I y acudieron el día único de la aplicación.
Los Aceptados son los alumnos inscritos de nuevo ingreso, aquí están incluidos los que
presentaron examen de admisión y también los que no lo presentaron porque se registraron
después de haber repartido las fichas del examen pero son alumnos de nuevo ingreso.
Los Inscritos son los alumnos que formalizaron el proceso de inscripción incluyendo alumnos de
nuevo ingreso y repetidores a primer semestre. Son los matriculados en el semestre 2017-B
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2017A 2017B

8,535 10,237



Matricula de Nuevo Ingreso

Informe Anual de Actividades 2017

2877
2817

3216

926

991

1033

3803

3808
4249

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

4500

2015-2016 2016-2017 2017-2018

COMPARATIVO POR CICLO ESCOLAR

PLANTELES EMSaD GENERAL

Mayor 
crecimiento 

en los 
últimos 
10 años

441 
alumnos 
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ANEXO 2

Origen escolar de alumnos de nuevo ingreso
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ALUMNOS

Sec. Técnica

Telesecundaria

Sec. General

I.E.E.A.

CONAFE

Otros

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

HOMBRES MUJERES TOTAL

2,336 2,123 4,459
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ANEXO 3

Distribución por semestre y género
Semestre 2017-B Inicio de matrícula escolar 

SEMESTRE

MATRÍCULA

AL INICIO DEL SEMESTRE 
AGOSTO 2017

HOMBRES MUJERES TOTAL

PRIMERO 2,336 2,123 4,459

TERCERO 1,673 1,515 3,188

QUINTO 1,259 1,331 2,590

TOTAL 5,268 4,969 10,237

51.46%
HOMBRES

48.54%
MUJERES
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Absorción Estudiantil
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Se alcanza el 

33.7%
en la 

absorción 
estatal

Nota: La absorción actual fue calculada con referencia a la cantidad de alumnos egresados al finalizar el ciclo escolar 2016-2017



ANEXO 3.1

Comparativo con período anterior de la distribución por semestre y género

SEMESTRE MATRÍCULA ESCOLAR INICIAL

2016B 9,440

2017B 10,237

2016B 2017B

9,440 10,237

Comparativo de Matrícula Escolar

8% de incremento en Matrícula Escolar

Informe Anual de Actividades 2017



ANEXO 4

Bajas en el período por semestre (Deserción)
Febrero 2017 – Agosto 2017

* Esto es cuando el alumno no menciona la causa o es una causa no definida, tales como embarazos no 
deseados, casamiento, se van de la casa de los padres, entre otros.

SEMESTRE

DESERCIÓN

ÍNDICE CANTIDAD

SEGUNDO 9.67% 337

CUARTO 5.89 % 161

SEXTO 2.50 % 58

TOTAL
INSTITUCIONAL

6.51 % 556

CAUSAS ÍNDICE CANT.

PROBLEMAS ACADÉMICOS 44% 223

PROBLEMAS FAMILIARES 27% 159

PROBLEMAS DE SALUD 3% 12

PROBLEMAS ECONÓMICOS 2% 11

INASISTENCIAS 10% 32

CAMBIO DE INSTITUCIÓN 3% 44

CAMBIO DE DOMICILIO 7% 51

DEFUNCIONES 0% 1

OTROS* 4% 23

TOTAL 556

Información correspondiente al fin del período 2017A que comprende 
de Febrero a Agosto de 2017.
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ANEXO 4.1

Comparativo de bajas por semestre (Deserción)

SEMESTRE

DESERCIÓN

ÍNDICE CANTIDAD

2016A 7.34 % 597

2017A 6.51 % 556

2016A 2017A

597
556

ALUMNOS DE BAJA

41 alumnos menos desertaron de los planteles

Evidentemente el reto que tiene la institución es ayudar a nuestros alumnos que llegan
con desventajas académicas del nivel básico, para lo cual se está trabajando con las
siguientes estrategias:

1. Fortalecer el curso propedéutico para los alumnos de nuevo ingreso.
2. Aplicar los programas federales tales como: Construye T, Yo NO Abandono
3. Promoción de los apoyos tanto federales como estatales (beca Prospera, PROBEMS,

No Abandono, Pablo García, Escuela Cerca de Ti, etc)
4. Tutorías académicas enfocadas en la atención de alumnos en riesgo.
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Índice de Deserción Estudiantil
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16.46% 
índice de 
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Objetivo: estar 
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Media Nacional

12.10%*

Disminución 
importante en 
el Abandono 

Escolar

* Fuente: Principales cifras del Sistema Educativo Nacional 2016-2017 SEP 1er. Edición



Índice de Reprobación Estudiantil
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Eficiencia Terminal
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• A menor matrícula se da mejor 
atención.

EMSaD

• Se incremento la eficiencia 
terminal de manera sostenida.

PLANTELES

• Estar por arriba de la Media                
Nacional  66.40%*

OBJETIVO

* Fuente: Principales cifras del Sistema Educativo Nacional 2016-2017 SEP 1er. Edición



ANEXO 5

Visitas a laboratorios y talleres

1,345 

3,792 

2,558 

8,547 
TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE 2017

Talleres (Costura, Soldadura, Instalaciones Eléctricas, Dibujo Arquitectónico)

Laboratorios de Cómputo (Capacitación de Informática)

Laboratorios  de Análisis Clínicos

Laboratorio Multidisciplinario (Física, Química, Biología, Temas Selectos de Física,
Temas Selectos de Química)

Durante el 2017, el total de visitas a laboratorios 
y talleres fue de 63,492

16,242
registro de visitas
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ANEXO 5

Visitas y Prácticas a Bibliotecas

Octubre Noviembre Diciembre

5,967 6,266

1,192

Durante el 2017, se registraron un total de 48,255 
visitas a Bibliotecas de alumnos, personal docente y 

administrativo.

En el trimestre Octubre-Diciembre se tuvo un total de 13,425 visitas 
a las bibliotecas por parte de alumnos y docentes de los 37 centros 
educativos con los que cuenta el COBACAM, las visitas en el mes de 
diciembre bajaron considerablemente debido al periodo vacacional. 
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ANEXO 6

Por semestre y categoría, inicio de cursos 2017-B

CENTRO EDUCATIVO GRUPO/ GRADO
NÚMERO DE 

ALUMNOS
FECHA LUGAR

I III V

1 01 Hecelchakán 6 5 4 452 29-dic-17 HECELCHAKÁN

2 02 Candelaria 7 5 5 537 29-dic-17 CANDELARIA

3 03 Escárcega 10 7 7 889 29-dic-17 ESCÁRCEGA

4 04 Seybaplaya 5 5 5 545 29-dic-17 SEYBAPLAYA

5 05 Atasta 4 3 3 291 29-dic-17 ATASTA

6 06 Mamantel 3 2 2 234 29-dic-17 MAMANTEL

7 07 Tenabo 4 3 3 341 29-dic-17 TENABO

8 08 Nunkiní 4 4 3 400 29-dic-17 NUNKINÍ

9 09 Champotón 6 5 5 592 29-dic-17 CHAMPOTÓN

10 10 Chicbul 4 3 2 310 29-dic-17 CHICBUL

11 11 Bécal 3 2 2 234 29-dic-17 BÉCAL

12 13 Calkiní 7 7 7 819 29-dic-17 CALKINÍ

13 14 Xpujil 5 3 3 389 29-dic-17 XPUJIL

14 15 Ley de Reforma Agraria 3 2 1 171 29-dic-17 LEY DE REFORMA AGRARIA

15 16 Adolfo López Mateos 3 2 2 211 29-dic-17 ADOLFO LÓPEZ MATEOS

16 17 Nuevo Progreso 4 3 2 291 29-dic-17 NUEVO PROGRESO

17 18 Xbacab 3 3 2 283 29-dic-17 XBACAB

18 19 Lerma 5 4 2 336 29-dic-17 LERMA

19 20 Don Samuel 3 2 2 213 29-dic-17 DON SAMUEL

20 21 Libertad 2 2 2 163 29-dic-17 LIBERTAD

SUBTOTAL PLANTELES 7,701
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ANEXO 6

Por semestre y categoría, inicio de cursos 2017-B

CENTRO EDUCATIVO GRUPO/ GRADO
NÚMERO DE 

ALUMNOS
FECHA LUGAR

I III V

21 EMSaD 01 Ukum 3 3 2 220 29-dic-17 UKUM

22 EMSaD 03 Isla Aguada 2 2 1 168 29-dic-17 ISLA AGUADA

23 EMSaD 04 La Esmeralda 2 2 2 176 29-dic-17 LA ESMERALDA

24 EMSaD 05 Bolonchén de Rejón 2 2 1 130 29-dic-17 BOLONCHEN DE REJÓN

25 EMSaD 06 Sihochac 3 3 1 198 29-dic-17 SIHO-CHAC

26 EMSaD 07 Desengaño 2 2 2 151 29-dic-17 EL DESENGAÑO

27 EMSaD 08 El Civalito 3 2 1 164 29-dic-17 JOSÉ MARÍA MORELOS, EL CIVALITO

28 EMSaD 09 El Aguacatal 2 2 1 134 29-dic-17 EL  AGUACATAL

29 EMSaD 11 Dzibalchén 3 2 2 217 29-dic-17 DZIBALCHEN

30 EMSaD 12 El Juncal 2 1 1 86 29-dic-17 EL JUNCAL

31 EMSaD 13 El Carmen II 2 1 2 119 29-dic-17 EL CARMEN II

32 EMSaD 14 El Tesoro 2 2 1 98 29-dic-17 EL TESORO

33 EMSaD 18 Chiná 3 3 2 249 29-dic-17 CHINÁ

34 EMSaD 19 Conquista Campesina 1 1 1 82 29-dic-17 CONQUISTA CAMPESINA

35 EMSaD 20 Pich 2 1 1 104 29-dic-17 PICH

36 EMSaD 21 El Naranjo 2 1 1 116 29-dic-17 EL NARANJO

37 EMSaD 22 Constitución 2 2 1 124 29-dic-17 CONSTITUCIÓN

SUBTOTAL EMSAD 2,536
TOTAL 10,237

Información correspondiente a la matrícula inicial del período 2017B que comprende de Agosto 2017 a Enero 2018.
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Matrícula Escolar Total
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ANEXO 7

Rendimiento escolar
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ANEXO 8

Apoyos económicos (becas) 559
769

4,967

292

630

3,020

Becas contra el Abandono Escolar

Programa de Becas de Educación Media Superior
(PROBEMS)
Programa de Inclusión Social PROSPERA

Programa "Aprende, Escuela cerca de ti"

Programa "Aprender en grande, Transporte escolar"

Alumnos sin Beca

Alumnos Becados 6,587
70 %

Total matricula 2017-B
10,237

Alumnos
Alumnos sin Beca 

30 %
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ANEXO 8.1

Apoyos económicos (becas)
Montos y apoyos autorizados

AÑO ESCOLAR

MONTOS  BECAS PROSPERA MONTOS  BECAS ABANDONO MONTOS  BECAS  PROBEMS

HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER

PRIMER AÑO 865.00 990.00 650.00 725.00 650.00 725.00

SEGUNDO AÑO 925.00 1,055.00 725.00 800.00 725.00 800.00

TERCER AÑO 980.00 1,120.00 800.00 875.00 800.00 875.00

JÓVENES CON PROSPERA 4,890.00

Cuadro de referencia de montos autorizados por tipo de beca según grado y sexo del alumno.
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PERSONAL ACADÉMICO



SEMESTRE
TIEMPO

COMPLETO
TRES

CUARTOS
MEDIO
TIEMPO

ASIGNATURA
TOTAL POR
SEMESTRE 

(*)

NÚMERO 
TOTAL DE 
ALUMNOS 

RELACIÓN
ALUMNO / 
PROFESOR 

2017B 12 72 53 248 385 10,237 26

ANEXO 9

Personal Académico por Semestre y Categoría

Plazas docentes operativas a partir del ciclo escolar 2017-2018
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ANEXO 10

Perfil Profesional

LICENCIATURA MAESTRÍA DOCTORADO

354

30
1

TOTAL DE DOCENTES
385
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ANEXO 11

Capacitación al Personal Docente y Administrativo

NOMBRE DEL CURSO FECHA SEDE DEL CURSO BENEFICIADOS

1 Taller “Transferencia del modelo de emprendedores” 05/10/2017 Auditorio de la Preparatoria Instituto Campechano 9

2 Proyectos de Enseñanza 06/10/2017
Salón Avanza de la Universidad Autónoma de 

Campeche
51

3 Primeros Auxilios 12/10/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
67

4 “Reto A,C” Cáncer de Mama 13/10/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
50

5 Primeros Auxilios 16/10/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
36

6 Control Interno 18/10/2017 Sala de Usos Múltiples del ISSSTECAM 2

7
Políticas, Procedimientos y Mantenimiento del Centro 
de Cómputo

17/11/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
37

8 Taller Modelo de Emprendedores 21/11/2017 Centro de Convenciones Campeche XXI 130

9
Obligaciones Digitales 2018: CFDI 3.3 y
Nómina 1.2

01/12/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
20

10 Prevención de delitos cibernéticos 15/12/2017
Sala de Capacitación de la Dirección General del 

COBACAM
34

En el trimestre octubre-diciembre se realizaron 10 cursos, beneficiando a 436 trabajadores, cabe mencionar que también se apoyó en la
formación de los docentes que presentaron examen de permanencia de la CNSPD.
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Conforme a los cursos presupuestados para este año 2017, se informa que se logró superar el objetivo al brindarse 27 cursos en el año.

Comparado con lo programado se supero el número de cursos en más del 50 por ciento, logrando beneficiar a 1,003 trabajadores del
colegio; el 58 por ciento del total beneficiado es Hombre y el 42 por ciento mujer, con la finalidad de contribuir con la equidad de género.
Cabe mencionar que la plantilla del COBACAM es de 800 trabajadores lo que indica que cada trabajador tuvo al menos 1 curso en el año.
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES



ANEXO b.3

Beca al Mérito Estudiantil

No. ACTIVIDAD OBJETO BENEFICIADOS

1 Concurso Formula  1 Desarrollo de habilidades en logística 24 alumnos

2 Concurso de Altares de Día de Muertos
Fortalecimiento  de nuestras raíces y 
tradiciones.

41 alumnos
4 asesores

3
Olimpiadas de conocimiento de Biología
y Química

Desarrollo de habilidades académicas. 51 participantes

4 Exposición Estatal de Ciencia y Tecnología Desarrollo de habilidades científicas 10 alumnos

5 Programa Ecosur
Capacitación en el  fortalecimiento de 
conocimientos  

25 participantes

6 Taller Nacional de Ciencia 2017 en Colima Desarrollo de habilidades científicas 1 alumno

7 Taller de Ciencias para Jóvenes en Mérida Desarrollo de habilidades científicas 1 alumno

8 Encuentro Regional Desarrollo de habilidades académicas. 206 participantes

9 Evento Día del Estudiante Estímulo al desempeño académico
1,162 alumnos
76 asesores

10 Expo-ciencia Campeche Desarrollo de habilidades científicas 15 alumnos
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ANEXO b.5

Actividades Académicas, Culturales y Deportivas

No. ACTIVIDAD OBJETO BENEFICIADOS

1 Evento de Campechanía Rescate de tradiciones. 30 participantes

2 Desfile del 20 de Noviembre Fortalecimiento cívico de los alumnos. 300 participantes

Entre las actividades sobresalientes que transcurrieron en 
el año 2017 se enumeran las siguientes:

-Reuniones de academias  paraescolares.
-Encuentros académicos, culturales, deportivos y cívicos.
-Beca al mérito estudiantil México –Canadá.
-Desfile de 16 de septiembre.
-Evento de Campechanía.
-Concurso de altares de día de muertos.
-Desfile del 20 noviembre.
-Evento día del estudiante. 
-Olimpiada de conocimiento de matemáticas.
-Olimpiadas de conocimientos de  biología.
-Olimpiadas de conocimientos de química.
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ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN
Y DIFUSIÓN



ANEXO b.4

Promoción y Difusión del Modelo Educativo

MEDIO No. DE ESTUDIANTES PORCENTAJE

Visitas 189 16

Amigos 363 31.1

Medios Impresos 21 1.8

Familiares 405 35

Radio 73 6.2

Alumnos o Egresados 68 5.9

Televisión 7 0.6

Ferias 5 0.4

Otros 39 3

TOTAL 1,170 100%

NOTA: Resultados de la encuesta realizada en los centros educativos sobre la elección del Colegio de Bachilleres como la opción para estudiar su Bachillerato.
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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS



ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (mobiliario y equipo)

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE FÍSICO

1 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 2 EXTINTORES DEL PLANTEL DE CHAMPOTON $          835.20 100% 100%

2 MANTENIMEINTO Y RECARGA DE 6 EXTINTORES DEL PLANTEL 06 MAMANTEL $       1,966.20 100% 100%

3
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE AIRE ACONDICIONADO DE 
DIFERENTES AREAS DE  DIRECCION GENERAL

$        5,800.00 100% 100%

4 MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE CONTABILIDAD $        2,030.00 100% 100%

5 MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE CONTABILIDAD $        4,640.00 100% 100%

6 MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA $        1,508.00 100% 100%

7
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE EVALUACION 
INSTITUCIONAL

$        4,060.00 100% 100%

8
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE INFORMATICA

$        5,162.00 100% 100%

9
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE ORIENTACION EDUCATIVA

$        6,090.00 100% 100%

10
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DEL AREA DE RECURSOS MATERIALES

$        1,972.00 100% 100%

11
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADO DE LA SALA DE CAPACITACION DE LA 
DIRECCION GENERAL

$        2,378.00 100% 100%

SUBTOTAL $       36,441.40
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ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento (mobiliario y equipo)

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE FÍSICO

12
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL PLANTEL 09 
CHAMPOTON

$         1,397.80 100% 100%

13 MANTENIMIENTO DE PODADORA MURRAY DEL CENTRO EMSAD DE CHINÁ $ 11,020.00 100% 100%

14
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE DESBROZADORA DEL CENTRO DEL EMSAD DE 
CHINÁ

$         3,650.00 100% 100%

15 RECARGA Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES DEL PLANTEL 14 XPUJIL $        1,635.60 100% 100%

16 MANTENIMIENTO A LA BOMBA DE AGUA PERIFERICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL $         1,044.00 100% 100%

17 MANTENIMIENTO A DESBROZADORA DEL PLANTEL 19 LERMA $         1,698.00 100% 100%

18 RECARGA Y MANTENIMIENTO DE 6 EXTINTORES DEL PLANTEL 19 LERMA $         2,163.40 100% 100%

19 MANTENIMIENTO Y RECARGA DE 11 EXTINTORES DE LA DIRECCION GENERAL $         4,007.80 100% 100%

20
MANTENIMIENTO A PODADORA Y DESBROZADORA DEL CENTRO EMSAD 11 
DZIBALCHE

$         3,725.00 100% 100%

21
MANTENIMIENTO DE AIRE ACONDICIONADOS DEL PASILLO, DIRECCION 
ADMINISTRATIVA E INFORMATICA

$        9,386.74 100% 100%

SUBTOTAL $      39,728.34

TOTAL 76,169.74
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No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE FÍSICO

1
TRABAJOS ELÉCTRICOS EN PLANTELES, CENTROS EMSAD Y EN EL EDIFICIO DE LA DIRECCIÓN 
GENERAL.

$     1,328,843.58 100% 100%

2
MANTENIMIENTO DE PINTURA EN EDIFICIOS, TECHOS, ANDADORES Y PROTECTORES EN 
NUNKINÍ, ESCÁRCEGA Y CALKINÍ.

$ 39,093.73 100% 100%

3
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES HIDRÁULICAS Y SANITARIAS DE LOS 
CENTROS DE AGUACATAL, CONQUISTA CAMPESINA, EL TESORO Y BOLONCHÉN DE REJÓN.

$  152,839.96 100% 100%

4
SERVICIO DE LIMPIEZA DE FOSA SÉPTICA Y DESAZOLVE DE POZO DE ABSORCIÓN EN 
ESCÁRCEGA, SIHOCHAC, CHAMPOTÓN, CHINÁ Y DIRECCIÓN GENERAL.

$  32,480.00 100% 100%

5
MANTENIMIENTO DE PISOS EN AULAS DE UKUM, REPARACIÓN DEL TECHO DE TIENDA 
ESCOLAR EN MAMANTEL Y REHABILITACIÓN DE LA BARDA PERIMETRAL DEL DEPTO. DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL EN LA DIRECCIÓN GENERAL.

$   151,952.31 100% 100%

6
TRABAJOS DE TABLAROCA, PROTECTOR DE VENTANA Y FIJO DE VIDRIO DEL DEPTO. DE 
RECURSOS MATERIALES DE LA DIRECCIÓN GENERAL.

$ 8,466.00 100% 100%

7
PROTECTORES PARA AREA ADMINISTRATIVA DE SEYBAPLAYA Y MANTENIMIENTOS DE 
CORTINA Y PUERTA DEL ÁREA DE RECURSOS MATERIALES DE LA DIR. GRAL.

$ 61,635.04 100% 100%

8 REPARACIÓN DE 4 PUERTAS DE MADERA EN LAS OFICINAS DE LA DIRECCIÓN EN SEYBAPLAYA. $ 5,749.99 100% 100%

9
CONTROL DE PLAGAS URBANAS EN LOS 37 CENTROS EDUCATIVOS, DIRECCIÓN GENERAL Y 
ALMACÉN.

$    193,270.00 100% 100%

10
TRABAJOS DIVERSOS EN DZIBALCHEN, ESCARCEGA, CALKINI, XBACAB, CANDELARIA Y 
DIRECCIÓN GENERAL

$ 1,171,630.80 100% 100%

TOTAL $ 3,145,961.41 
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ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento

Durante este año 2017, se realizaron 104 servicios de mantenimiento a mobiliarios, equipos e infraestructura en planteles y centros EMSAD,
con el fin de mantener en adecuadas condiciones, las instalaciones de cada uno de los centros educativos que forman parte del Colegio de
Bachilleres, con una inversión total de $5,031,086.90
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ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento 
(Infraestructura Educativa)

No. FONDO DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN INVERSIÓN
AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE 
FÍSICO

1
Programa de

Obra 2017
Construcción de un aula didáctica en el EMSAD 18 Chiná 572,989.28 90% 90%

2
Programa de

Obra 2017
Construcción de dos aulas didácticas, suministro de mobiliario y 
equipamiento en el Plantel 20 Don Samuel

1,308,057.20 45% 45%
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ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento 
(Infraestructura Educativa)

En el ámbito de infraestructura educativa se informa que durante este año 2017 concluyeron las 
siguientes obras:

⌂ 3 Aulas didácticas; 2 en el Plantel 01 Hecelchakán y 1 en EMSAD 06 Sihochac.

⌂ 1 Taller de cómputo en el Plantel 18 Xbacab.

⌂ Construcción de Techumbre de cancha a base de arco techo en el Plantel 14 Xpujil.

⌂ Construcción de barda perimetral en el EMSAD 18 Chiná.
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ANEXO 14

Mejoramiento de la Infraestructura y el Equipamiento
(Mantenimiento de plantilla vehicular)

No. DESCRIPCIÓN DE LA OBRA / ACCIÓN MONTO AVANCE FINANCIERO AVANCE FÍSICO

1 CAMIONETA FORD F-150, PLACAS CR8985 $8,482.16 100% 100%

2 SIENNA 2013, PLACAS DJF3925 $850.00 100% 100%

3 CAMION FORD F350, PLACAS CR08988 $9,720.80 100% 100%

4 CAMION FORD F350, PLACAS CRO8986 $14,268.00 100% 100%

5 HILUX 2010, PLACAS CR08989 $16,324.00 100% 100%

6 TSURU 2011, PLACAS DJF3919 $1,972.00 100% 100%

7 PILOT 2016, PLACAS DJC3943 $5,929.49 100% 100%

TOTAL $         57,546.45
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ANEXO 15

Cambios de personal

ÁREA PUESTO

NÚMERO DE PLAZAS

MES JULIO MES SEPTIEMBRE VARIACIÓN

Recursos Materiales Auxiliar de Intendencia 0 1 1

Dirección Administrativa Jefe de Oficina 1 0 .1

Nota: Los cambios se deben a las necesidades operativas de las diversas áreas de la Dirección General. 
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ANEXO 16

Plazas Autorizadas de Planteles

PLAZA 2017 INICIAL 2017 PROCODES FINAL DIFERENCIA

Personal Directivo 1 1 0

Mandos Medios 59 62 3

Personal Administrativo 405 413 8

TOTAL PLAZAS ADMINISTRATIVAS 465 476 11

Personal Docente de Tiempo Completo 29 76 47

Personal Docente de Tres Cuartos de Tiempo 78 53 -25

Personal Docente de Medio Tiempo 98 44 -54

TOTAL PLAZAS DOCENTES 205 173 -32

Horas Docentes  por Asignatura (hora-semana-mes) 4,248 1,320 -2,928

Horas Docentes adicionales a plaza de jornada 0 470 470

Horas Docentes de Apoyo a la Docencia (Descarga) 1,206 1,205 -1

TOTAL HORAS DOCENTES 5,454 2,995 -2,459

FUENTE: Apartado “B” del Anexo de Ejecución Federación – Estado 2017.
PROCODES (Programa de Conciliación de Plazas de los Organismos Descentralizados)
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ANEXO 16

Plazas Autorizadas de Centros EMSAD

PLAZA 2017 INICIAL 2017 PROCODES FINAL DIFERENCIA

Personal Directivo 46 34 -12

Mandos Medios 0 0 0

Personal Administrativo 46 34 -12

TOTAL PLAZAS ADMINISTRATIVAS 92 68 -24

Personal Docente de Tiempo Completo 1 27 26

Personal Docente de Tres Cuartos de Tiempo 35 20 -15

Personal Docente de Medio Tiempo 59 10 -49

TOTAL PLAZAS DOCENTES 95 57 -38

Horas Docentes  por Asignatura (hora-semana-mes) 1,447 1,320 -127

Horas Docentes adicionales a plaza de jornada 0 267 267

Horas Docentes de Apoyo a la Docencia (Descarga) 519 396 -123

TOTAL HORAS DOCENTES 1,966 1,983 17

FUENTE: Apartado “B” del Anexo de Ejecución Federación – Estado 2017.
PROCODES (Programa de Conciliación de Plazas de los Organismos Descentralizados)
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ANEXO 17

Costo del personal

CONCEPTO
PRESUPUESTO EJERCIDO (PESOS)

TOTAL AL
30 DE SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
TOTAL DEL 
TRIMESTRE

TOTAL AL 31 DE 
DICIEMBRE

1000 SERVICIOS PERSONALES 176,843,016.44 30,679,355.47 16,994,412.72 67,014,004.80 114,687,772.99 258,900,563.43

1100
Remuneraciones al Personal de Carácter 
Permanente

98,732,493.08 14,647,214.09 12,243,207.27 20,880,456.18 47,770,877.54 113,873,144.62

113 Sueldos Base al Personal Permanente 98,732,493.08 14,647,214.09 12,243,207.27 20,880,456.18 47,770,877.54 146,503,370.62

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 40,902,135.84 3,333,665.43 2,732,350.34 28,175,998.54 34,242,014.31 75,144,150.15

131 Primas por años de Servicios efectivos prestados 20,495,611.83 3,064,607.68 2,477,698.70 2,521,867.52 8,064,173.90 28,559,785.73

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificación 18,399,225.47 45,042.69 30,636.58 24,955,431.83 25,031,111.10 43,430,336.57

134 Compensaciones 2,007,298.54 224,015.06 224,015.06 698,699.19 1,146,729.31 3,154,027.85

1400 Seguridad Social 22,079,996.76 11,720,629.64 1,384,756.23 6,235,996.10 19,341,381.97 41,421,378.73

141 Aportaciones de Seguridad social 8,793,241.79 3,654,834.91 1,384,756.23 1,465,798.38 6,505,389.52 15,298,631.31

142 Aportaciones a Fondos de vivienda 5,662,886.19 3,516,630.05 0.00 2,135,491.41 5,652,121.46 11,315,007.65

143 Aportaciones al Sistema para el retiro 6,952,759.21 4,329,765.40 0.00 2,634,706.31 6,964,471.71 13,917,230.92

144 Aportaciones para Seguros 671,109.57 219,399.28 0.00 0.00 219,399.28 890,508.85

1500 Otras Prestaciones Sociales y Económicas 10,366,803.44 806,997.07 465,422.23 8,711,366.11 9,983,785.41 20,350,588.85

152 Indemnizaciones 248,696.76 445,425.50 0.00 0.00 445,425.50 694,122.26

154 Prestaciones Contractuales 10,118,106.68 361,571.57 465,422.23 8,711,366.11 9,538,359.91 19,656,466.59

1700 Pago de Estímulos a Servidores Públicos 4,761,587.32 170,849.24 168,676.65 3,010,187.87 3,349,713.76 8,111,301.08

171 Estímulos 4,761,587.32 170,849.24 168,676.65 3,010,187.87 3,349,713.76 8,111,301.08
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ANEXO b.6

Asuntos Administrativos (Organigrama)

DIRECTOR GENERAL

DIRECCIÓN 

ACADÉMICA **
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE 

ASUNTOS JURÍDICOS

DEPARTAMENTO DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

RELACIONES PÚBLICAS

UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA

DEPARTAMENTO DE 

EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE 

APOYO ACADÉMICO 

A  EMSaD

DEPARTAMENTO DE 

INFORMÁTICA

DEPARTAMENTO DE 

ORIENTACIÓN 

EDUCATIVA

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

FINANCIEROS Y 

CONTABILIDAD

DEPARTAMENTO DE 

CONTROL 

PRESUPUESTAL

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

MATERIALES Y 

SERVICIOS

DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS 

HUMANOS

DEPTO. DE DESARROLLO 

ACADÉMICO INCORP. Y 

REVALIDACIÓN DE 

ESTUDIOS

PLANTEL 

CANDELARIA
PLANTEL

ESCÁRCEGA

PLANTEL 

ATASTA

PLANTEL 

MAMANTEL

PLANTEL 

HECELCHAKÁN

EMSaD

CONSTITUCIÓN

PLANTEL 

CHAMPOTÓN

PLANTEL 

SEYBAPLAYA

PLANTEL 

CALKINÍ

PLANTEL 

TENABO

PLANTEL 

NUNKINÍ

EMSAD

UKÚM

EMSAD LA 

ESMERALDA

EMSAD 

BOLONCHÉN DE 

REJÓN

EMSAD

ISLA AGUADA

EMSAD

SIHOCHAC
EMSAD 

EL CIVALITO
EMSAD

AGUACATAL

EMSAD

DESENGAÑO

EMSAD 

DZIBALCHÉN

EMSAD 

EL CARMEN II

EMSAD 

EL TESORO
EMSAD

EL JUNCAL

EMSAD 

CHINÁ
EMSAD 

PICH

EMSAD 

EL NARANJO

EMSAD 

CONQUISTA 

CAMPESINA

COORDINACIÓN DE 

ZONAS

PLANTEL 

XBACAB

DIRECCIÓN DE 

CAPACITACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN 

DOCENTE

DEPARTAMENTO DE 

PLANEACIÓN 

PROGRAMACIÓN Y 

PRESUPUESTO

PLANTEL

CHICBUL

PLANTEL

BÉCAL

PLANTEL

XPUJIL

PLANTEL REFORMA 

AGRARIA

PLANTEL ADOLFO 

LÓPEZ MATEOS

PLANTEL 

LERMA

PLANTEL NUEVO 

PROGRESO

PLANTEL 

DON SAMUEL

PLANTEL

LIBERTAD

**Incluye 9 Jefes de Materia “C” como puestos homólogos 
autorizados específicamente.

JUNTA DE 

GOBIERNO

Estructura Orgánica del Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche, que entró en vigor 
a partir del mes de Agosto de 2017, según oficio No. SAIG04.SSIG.DC/ 1349/2017, emitido y 
autorizado por la Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental
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GRACIAS


